TERVEZET

TAJEKOZTATO
OSSZEFONODASOK VIZSGALATAVAL FOGLALKOZO ELJARASOKHOZ KAPCSOLODO
INFORMALIS EGYEZTETESEKROL

1. Jelen tajékoztatd kifejezetten csak az 6sszefonddasok engedélyezésére iranyuld eljarasokhoz
kapcsol6do informalis egyeztetésekkel kapcsolatos GVH gyakorlatot ismerteti annak érdekében, hogy
azok rendeltetésszer(i igénybevételét megkdnnyitse a felek és képvisel8ik szamara.

2. A tajékoztatdé a GVH-ban Kkialakult legjobb gyakorlatok 0Osszegzésével biztositia az
atlathatésagot, a gyakorlat jobb megismerését és megértését.

1. Az informalis egyeztetések célja

3. Az informalis egyeztetések az eljarasok hatékonysaganak noévelését, vagyis azok
eredményességének fokozasat, és — lehetéségek szerinti — gyorsitaséat szolgaljak.

4. Megfelel6 informalis egyeztetések csOkkentik a felek és a GVH kozotti informacios
aszimmetriat, biztositjak az esetlegesen felmerllé problémak korai felismerését és ebbdl fakadd
hatékony kezelését. igy mind a felek, mind pedig a GVH a relevans kérdésekre dsszpontosithat és
felkésziltebben alakithatja a formalis eljarasi cselekményeket, mialtal javulhat azok eredményessége,
hatékonysaga.

5. Az informalis egyeztetések a GVH, valamint a tajékozott és szakmailag felkészilt tgyfél és
jogi képviseld munkajat hivatottak segiteni. Feladatuk nem az ugyfél vagy jogi képvisel6jének szakmai
felkésziltségében esetleg jelentkezd hianyok pétlasa.

2. Informalis egyeztetések elvei

6. Az informalis egyeztetések legfébb jellemz&je a rugalmassag, mely lehetévé teszi az adott
eljaras kérulményeihez térténd igazodast.

7. Az informalis egyeztetéseknek nincsen kotott eljarasrendje, illetve ebbél fakaddéan nincsenek
kozvetlen jogkdvetkezményei. Az informalis egyeztetések — a johiszemiiség elvének tiszteletben
tartasa mellett — a GVH-t, illetve a feleket nem kétik.

a) Az informalis egyeztetések szerepe az eljaras formalis 1épéseinek el6készitése, és nem
azok helyettesitése.

b) Az informalis egyeztetésrdl nem készil jegyz8kdnyv, ami nem zarja ki, hogy a felek, illetve
a GVH az elhangzottakrdl emlékeztetdt készitsenek a maguk szamara.

8. Az egyeztetésen elhangzottakat valamint az ezekhez kapcsol6dé irasos anyagokat a GVH
bizalmasan kezeli.

9. Az egyeztetések lefolytatasahoz mind a GVH, mind a felek szandéka szikséges. Az informalis
egyeztetések felek szandékanak hianyaban torténé elmaradasa vagy félbeszakadasa énmagaban
nem jar a felek szamara hatranyos jogkdvetkezménnyel.

10. A GVH a felektdl elvarja, hogy az egyeztetések soran észintén, johiszemiien és konstruktivan
jarjanak el, tovabba, hogy koézléseik a legjobb tudasukat tikrozzék. Ezzel egyidejlileg a GVH is
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torekszik arra, hogy barmely altala az egyeztetéseken esetlegesen tett nyilatkozatra a felek az eljaras
folyaman johiszemien alapozhassanak.

11. A GVH akkor haritja el a felek egyeztetési kezdeményezését, illetve hagy fel az egyeztetéssel
(esetleg csupan egy adott kérdéskorben), ha ugy itéli meg, hogy az

a) nem toltené/tolti be az informalis egyeztetések céljait, vagyis nem varhaté téle az eljaras
hatékonyabb lefolytatasa,

b) megitélése szerint veszélyezteti az adott eljaras, vagy mas folyamatban levé eljaras
lefolytatasanak hatékonysagat, eredményességét,

c) afelek megsértik a johiszemiiség elvét.

3. Az informalis egyeztetések fajtai

12. Informalis egyeztetésekre az eljarast megel6z8en (el6zetes egyeztetés), illetve az eljaras
soran (kdztes egyeztetés) kertlhet sor.

13. Az informalis egyeztetések jellemz&en személyesek, de azokra sor kerllhet telefonos
megbeszélés (pl. telefonkonferencia) Utjan is. A személyes egyeztetések helyszine minden esetben a
GVH épililete.

4. Az informalis egyeztetések kezdeményezése

14. Az informalis egyeztetést a GVH, illetve a felek — a targykorok egyideji megjeldlésével —
kezdeményezhetnek.
15. A felek az egyeztetést az eljarast megel6z6en az érintett vizsgalati irodanal

kezdeményezhetik. Amennyiben a felek szamara nem vilagos vagy egyértelmd, hogy mely vizsgalati
irodahoz kell fordulniuk az tgytikben, akkor az EIndkhelyettesi titkarsag vezetéjéenél (tel.: 06-1-472-88-
53) kezdeményezhetik az egyeztetést, aki intézkedik a megfelel6 iroda egyeztetésbe vonasardl, és
errél tajékoztatja a feleket.

16. Koztes egyeztetést a felek vizsgalati szakban az (gy vizsgaldjanal, versenytanacsi szakban
pedig az el6ad6 versenytanacstagnél kezdeményezhetnek. Amennyiben a felek szamara az el6adé
versenytanacstag személye nem ismert, akkor a Versenytanacs titkarsagan kérhetnek felvilagositast.
(tel.: 06-1-472-88-65)

5. Informalis egyeztetések menete és résztvevoi

17. Az egyeztetések soran a felek és a GVH kdzotti kommunikacié alapvetden tajékoztatd jellegd,
ugyanakkor egyes témakban a kérdések behato és érdemi kitargyalasara is sor kerllhet, amennyiben
annak feltételei adottak — els6sorban, amennyiben a vizsgalat allasa, az informalis egyeztetés
el6készitettsége, valamint a felek felkészultsége azt lehetévé teszi.

18. A GVH az egyeztetést megel6zben tajékoztatja a feleket, amennyiben megitélése szerint az
egyeztetés hatékonysaganak ndvelése érdekében a felek részérél irasos elbkészités, illetve
meghatarozott piaci vagy szakmai ismeretekkel rendelkezd résztvevék jelenléte szikséges.

TERVEZET



TERVEZET

Hasonloképp, a GVH is tdrekszik az altala kezdeményezett egyeztetések irasos el6készitésére,
amennyiben megitélése szerint ez az egyeztetés hatékonysaga érdekében szikséges.

19. Vizsgaléi szakban 1év6é Ugyben, illetve az eljaras megindulasat megel6z6en az
egyeztetés(ek)en a GVH-t jellemz&en az ligyben eljaré vizsgalé és az adott vizsgalo iroda vezetéje
képviseli. Indokolt esetben a Nemzetkdzi Iroda, a Vezetdé Kézgazdasz Irodajanak munkatarsa, illetve a
versenytanacs tagja is jelen van az egyeztetésen. A versenytanacs el6adé tagjanak részvétele
jellemzéen az eljaras érdemét érintd kérdésekben (versenyaggalyok, kotelezettségvallalas, feltételek)
lehet indokolt. A versenytanacs el6add tagjanak egyeztetésbe vonasat a fentiek szerinti indokolt
esetben (a felek, illetve sajat kezdeményezésre) a vizsgalé iroda kezdeményezi.

20. Versenytanacsi szakban lévé gy esetén az informalis egyeztetésen a GVH-t az el6ado
versenytanacstag képviseli. Indokolt esetben az eljaré versenytanacs tovabbi tagjai, a GVH ligyben
eljarg, illetve mas vizsgaldja is jelen van az egyeztetésen.

6. El6zetes egyeztetés

21. El6zetes egyeztetést az 6sszefonddas engedélyezése iranti kérelem benyujtasat megel6zéen
lehet kezdeményezni. El6zetes egyeztetést az dsszefonddod vallalkozasok kezdeményezhetnek, és
annak elékészitését is 6k végzik. A GVH — a fent ismertetett elvek mentén — barmely 6sszefonodas
engedélyezése iranti kérelmes Ugy kezdeményezése el6tt biztositia az elézetes egyeztetés
lehet6ségét, fliggetlenlil az gy sulyatdl, jellegétdl és megitélésétdl. Eldzetes egyeztetésre tdbb
alkalommal is sor kerilhet.

22. A GVH tapasztalata szerint az el6zetes egyeztetések sikeréhez szikséges annak irasos
elékészitése, amely tartalmazza a tervezett 6sszefonddas, a relevans piacok, részesedések, illetve a
varhaté versenyhatasok rovid leirasat, valamint a vallalkozasok altal megtargyalni kivant egyéb
korilményeket. Az irdsos elbkészités torténhet az (rlap tervezete vagy kifejezetten ebbél a célbdl
készitett feljegyzés, illetve prezentacié benyujtasaval. Az irasos el6készitést indokolt az elézetes
egyeztetést megelézben, a GVH-nak kelld felkésziilési id6t biztositva megkuldeni, illetve e kérdésrél a
GVH-val el6zetesen egyeztetni.

23. A megfeleléen el6készitett elézetes egyeztetés az eljarast akkor tudja érdemben gyorsitani,
ha a felek az ezt kovetéen benyujtasra keruld, formalis kérelmikben érdemben épitenek a GVH
részérél az el6zetes egyeztetésen elhangzott észrevételekre (ekkor kisebb a hiadnypdtlas, vagy
tovabbi, részletes adatkérések valdszinlisége, illetve terjedelme).

24, A tapasztalatok szerint az el6zetes egyeztetések soran jellemzden az alabbi kérdések
kerllhetnek egyeztetésre:

a) Az Osszefonodas engedélykoteles volta, illetve annak kérdése, hogy a tranzakcio
Osszefonddasnak mindsil-e — ha az iranyadd joggyakorlat alapjan azt tajékozott és
szakmailag felkészilt felek / jogi képvisel8jik feltételezhetéen nem képes egyeértelmlen
megallapitani

b) Az 6sszefonddas elbiralasahoz sziikséges adatok/informaciok koére, az Grlap kitdltésével
kapcsolatos kérdések tisztazasa

c) Az eljaras megindulasat megel6z6en a felek altal azonositott, az eljaras soran
vizsgalandé versenyaggalyok, illetve kotelezettségvallalasra tervezett javaslatok
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7. Koztes egyeztetés
25. A tapasztalatok szerint jellemz&en az eljaras kdvetkezd pontjain és alabbi targykordkben lehet
indokolt kdztes egyeztetés tartasa:

a) hianypdétlas elbirasa/adatkérés el6tt, amennyiben a relevans kérdések azonositasahoz a
GVH-nak a kérelemben foglaltak magyarazatara, illetve azon tuli informacidkra van
szilksége,

b) hianypotlas elbirasa/adatkérés utan, amennyiben a feleknek a kérdések helyes
értelmezéséhez tovabbi informacidkra, magyarazatra van sziiksége,

c) teljes kori eljarassa nyilvanitas elétt, vagy azt kdvetéen a versenyaggalyokrol,
d) kotelezettségvallalas sziikségességének felmerilésekor,
e) piaci teszt megkezdése el6tt a teszt megfeleld kialakitasa érdekében,

f) tajékoztatas az eljaras menetrendjérél, Utemezésérdl, allasarol.

8. Alkalmazas

26. Jelen Tajékoztatd annak kozzétételétdl, az azt koévetben indult Ugyekben vagy a mar
folyamatban 1évé Ugyek azon szakaszaira alkalmazandd, amelyek esetében alkalmazasa ésszeriien
értelmezhetd.

27. A GVH a gyakorlati tapasztalatok fényében fejleszteni fogja ezt a Tajékoztatét, és legkésdbb
annak kozzétételétél szamitott harom év mulva megvizsgalja, hogy sziikséges-e modositani, illetve
kiegésziteni.
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