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Betekintheto!

A Gazdasagi Versenyhivatal eljar6 versenytanacs a dr. M. J. jogi igazgatd altal képviselt Teva
Gyogyszergyar Zrt. (4042 Debrecen, Pallagi ut 13.) eljaras ala vont vallalkozas ellen fogyasztokkal
szembeni tisztességtelen kereskedelmi gyakorlat tilalmanak feltételezett megsértése miatt lefolytatott
VJ/101/2015. szamu versenyfeliigyeleti eljarasban hozott hatarozatban el6irt kotelezettségek teljesitésének
ellenérzésére inditott utovizsgalati eljarasban meghozta az alabbi

hatarozatot.

Az eljard versenytanacs megallapitja, hogy az eljaras ala vont Teva Gyogyszergyar Zrt. a 2017.
november 6-an kelt VJ/101-104/2015. szamu hatarozatban eldirt kotelezettségvallalasat nem teljesitette
maradéktalanul, mivel a kotelezettségvallalas részét képezé egyes hataridéket, dokumentalasi és
szabalyozasi kotelezettségeket nem tartotta be.

A fenti mulasztas miatt az eljar6 versenytanacs a Teva Gyogyszergyar Zrt. eljaras ala vont vallalkozast
15.000.000 Ft (azaz tizenotmillié forint) versenyfeliigyeleti birsag megfizetésére kotelezi, amely Osszeget a
Magyar Allamkincstar 10032000-01037557-00000000 szamu Versenyfeliigyeleti Birsagszamlaja javéara
koteles megfizetni a hatarozat kozlésétdl szamitott 30 napon beliil.

Befizetéskor a kozlemény rovatban feltiintetendé az eljaras ald vont neve, a versenyfeliigyeleti eljaras
szama, a befizetés jogcime (versenyfeliigyeleti birsag). Ha a kotelezett pénzfizetési kotelezettségének
hataridében nem tesz eleget, akkor az addzas rendjérdl szolo torvény szerinti késedelmi potlékkal azonos
modon szdmitott mértékii késedelmi potlékot fizet. A birsag (és az esetleges késedelmi potlék) meg nem
fizetése esetén a Gazdasagi Versenyhivatal meginditja a hatarozat végrehajtasat.

A hatéarozat ellen a kézhezvételtdl szamitott 30 napon beliil kdzigazgatasi per indithatd. A keresetlevelet a
Gazdasagi Versenyhivatalnal kell benyujtani elektronikusan az erre rendszeresitett trlap hasznalataval,
mely a Gazdasagi Versenyhivatal honlapjan érhet6 el. A Gazdasagi Versenyhivatal a keresetet az iigy
irataival egyiitt tovabbitja a koOzigazgatisi perre hataskorrel és illetékességgel rendelkezd Fdvarosi
Torvényszéknek. A torvényszék eljarasaban a jogi képviselet kotelezo.

INDOKOLAS
l.
El6zmények

1. A Gazdasagi Versenyhivatal (a tovdbbiakban: GVH) Teva Gyogyszergyar Zartkoriien Miikodo
Részvénytarsasag (4042 Debrecen, Pallagi at 13., a tovabbiakban: TEVA, vagy az eljaras ala vont)
eljaras ala vont vallalkozassal szemben fogyasztokkal szembeni tisztességtelen kereskedelmi gyakorlat
tilalmanak feltételezett megsértése miatt lefolytatott VI/101/2015. szamu versenyfeliigyeleti eljarasban
hozott VJ/101-104/2015. szam® hatarozatban elrendelt kotelezettségek teljesiilésének ellendrzése
céljabol 2021. aprilis 16-an a VJ/17/2021. szamu végzéssel utdvizsgalatot rendelt el.

2. Az eljar6 versenytanacs VJ/101-102/2015. szamt, 2017. oktdber 30-an kelt hatarozatat az VJ/101-
103/2015. szamu, 2017. november 6-an kelt hatarozataval kijavitotta. A VJ/101-104/2015. szamu
versenytanacsi hatarozatban (a tovabbiakban: Hatarozat, Vallalas) a VJ/101-103/2015. szamu
hatarozattal egységes szerkezetbe foglalt, 2017. oktober 30-an kelt, a TEVA Aaltal tett vallalasok
teljesitésére kotelezd Hatarozatot a TEVA 2017. november 8-an vette at. Az eljard versenytanacs
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Hatarozatéban a tisztességtelen piaci magatartas és a versenykorlatozas tilalmardl szol6 1996. évi LVIL
torvény (a tovabbiakban: Tpvt.) 75. §-a alapjan az eljaras ald vontat az altala felajanlott, komplex
megfelelési program fejlesztésre vonatkoz6 kotelezettségek, altala vallalt hataridokon beliili
teljesitésére és azoknak szintén az altala vallalt hataridon beliil torténd igazolasara kotelezte.

3. Az utovizsgalatot megindité VJ/17/2021. szamt végzés indokolasa szerint az eljaras Kiterjed a TEVA
altal vallalt, a Hatarozatban kotelezové tett kotelezettségvallalasok teljesitésének ellendrzésére.

4. Az utovizsgalat elrendelésére azért keriilt sor, mert Tpvt. 77. § (1) bekezdés c¢) pontja alapjan a GVH
utovizsgalat keretében hivatalbol ellendrzi az eljard versenytanacs végrehajthaté Hatarozatdban eloirt, a
75. § szerinti kotelezettségvallalas teljesitését.

1.
A Kotelezettségvallalas teljesitése, illetve annak igazolasa korében megallapithaté tényallas

5. Az eljaras ala vont harom igazolast kiildott meg onkéntesen, amelyekben a vallaldsok teljesitésével
kapcsolatos dokumentaciot tarta a GVH elé:

— VJ/101-105/2015. szamon iktatott, 2018. januar 26-an kelt, a GVH-hoz 2018. januar 29-én
érkezett irat a Hatdrozat II1.L), valamint III.N) pontjaiban tett véallalasok igazolasaként,

— VJ/101-106/2015. szamon iktatott, 2019. januar 31-én kelt, a GVH-hoz 2019. januar 31-én
érkezett irat és mellékletei a Hatarozat 1.E) és I11.O) pontjaban tett vallalasok igazolasaként,

— VJ/101-107/2015. szamon iktatott, 2021. marcius 1-jén kelt és a GVH-hoz 2021. marcius 1-jén
érkezett irat és mellékletei a Hatarozat III.O) pont masodik bekezdésében, valamint 1.B)
pontjanak elsd francia bekezdésében tett vallalasok igazolasaként.

11.1. A Hatarozat rendelkezé részének I.A) pontjaban foglalt vallalasl

wl.A) A TEVA villalja, hogy a jovoben a reklimkampdnyainak bevezetését megelozden — a jelen
hatdrozat dtvételét koveto 60 napon tul megrendelt kereskedelmi kommunikdciok tekintetében — a
jelenlegi elozetes kontroll-mechanizmusok mellett alkalmazni fog egy tovabbi elozetes ellenorzési
modszert, amelynek célja annak biztositasa, hogy a kereskedelmi kommunikdcios eszkozok
(reklamok) ne tartalmazzanak olyan lehetséges, implicit, kontextusbol kovetkezo fogyasztoi
iizeneteket, amelyek megtéveszthetik a fogyasztokat (a tovabbiakban: Ossziizenet Ellenérzési
Modszer).”

6. A TEVA a jelen pontban tett vallalasahoz kapcsolodoan a Hatarozat rendelkezd részének III.N)
pontjaban — az Ossziizenet Ellendrzési Modszer (a tovabbiakban: OEM) bevezetését és alkalmazasat
megeldzé 1épésként — az OEM beépitésével és annak igazolasaval kapcsolatosan tett vallalasokat,
amely szerint 2017. december 31-ig az OEM-et szervesen beépiti a versenyjogi megfeleldségi
programjaba és ezt 2018. januar 31-ig igazolja a GVH szamara.

7. A TEVA az OEM beépitésére vonatkozoan tett vallaldsat 2018. januar 26-dn kelt, VI/101-105/2015.
szamu nyilatkozatanak 2. pontjaban el6adott informaciokkal és az ahhoz kapcsolodd K/1. elnevezés
alatt megkiildott mellékletben foglalt dokumentumokkal kivanta igazolni. A nyilatkozat szerint a
TEVA az alapeljaras soran benyujtott, [iizleti titok] belsd szabalyzat masodik kiegészitéseként fogadta
el az OEM reklamkommunikaciokra vonatkozo, [iizleti titok] (a tovébbiakban: ,,Szabalyzat”)
elnevezésl kiegészitd szabalyzatat. [lizleti titok], a TEVA klinikai igazgatoja irta ala és [lizleti titok].

8. A TEVA a kotelezettségvallalas igazolasaként a K/1. melléklet részeként megkiildte tovabba a
Szabalyzat kihirdetését dokumentalo, [iizleti titok].

11.2. A Hatarozat rendelkez6 részének 1.B) pontjaban foglalt vallalasok

1 Az eljaré versenytanacs a kotelezettségvallalds dsszetettsége okan az V. fejezetben véllalasokra lebontva mutatjak be az adott
vallalashoz a TEVA altal benyujtott igazolasokat, valamint azok értékelését. A Hatarozatban megfogalmazott egyes vallalasok a
fejezetben félkiovér, dolt betiitipussal lathatok a konnyebb kovethetdség érdekében.
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»1.B) A TEVA villalja, hogy az Ossziizenet Ellenérzési Modszert a jelen hatdrozat dtvételét kivets 60
napon beliil bevezeti és a bevezetéstol szamitott harom éven keresztiil alkalmazza.”

9. A TEVA vallalta, hogy a Hatarozat atvételét kovetd 60 napon beliil, tehat 2018. januar 7-ig bevezeti és
hérom éven keresztiil alkalmazza az OEM-et. Az eljar6 versenytanics megjegyzi, hogy a Hatarozat
rendelkezé részének III. pontja az OEM bevezetésének igazolasara vonatkozd vallalast kiilon nem
rogzit.

10. A TEVA VJ/101-105/2015. szama adatszolgaltatasa K/1. mellékletének részeként megkiildott
Szabélyzat [iizleti titok], ily modon az OEM a Szabdlyzat kihirdetése és hatalyba 1épése altal
beépitésre €s bevezetésre keriilt.

11. A TEVA az OEM-t a bevezetéstdl szamitott 3 éven keresztiil, azaz 2020. december 31-ig vallalta
alkalmazni. Ehhez kapcsolodoéan a Hatarozat rendelkezd részének I11.O) pont masodik bekezdésében
vallalta, hogy a kotelezettségvallalas iddszakat (azaz a bevezetéstdl szamitott harom évet) kovetd 60
napon beliil, tehat 2021. marcius 1-ig megkiildi a GVH szamara az OEM alkalmazéasa kapcsin
keletkezett, a Hatarozat II1.O) pontjdban felsorolt dokumentumokat valamennyi OEM modszerrel
vizsgalt kereskedelmi kampany tekintetében.

12. Az alkalmazas tekintetében tett vallalasainak teljesitését a TEVA 2021. marcius 1-jént kelt, a GVH-
hoz ugyanezen a napon érkezett, VJ/101-107/2015. szamu beadvanyaval és annak mellékleteivel
kivéanta igazolni.

13. A benyujtott dokumentumokbol lathato, hogy Osszesen 22 rekldmkapmany esetében kertilt sor 2018.,
2019. és 2020. években az OEM alkalmazasara.

wA TEVA vallalja, hogy a harom éves hatarozott idétartam lejartat kovetden
— a tapasztalatokat értékeli és azok alapjan feliilvizsgdlja az Ossziizenet Ellendrzési Modszert.
A TEVA villalja tovabba, hogy a tapasztalatok értékelését és feliilvizsgalatat, valamint azok
belsd folyamatokba torténd szerves dtiiltethetoségét teljes koriien és hitelesen dokumentdlja.
— is valamennyi kereskedelmi kommunikdcioja kapcsan azok implicit tartalmat elozetesen
ellenorizni és értékelni fogja.”

14. A TEVA atapasztalatok értékelésével, feliilvizsgalataval, valamint atiiltethetdségével kapcsolatban tett
vallaladsainak teljesiilésével Osszefiiggd informaciokat a 2021. marcius 1-jén kelt €s megkiildott
VJ/101-107/2015. szamu beadvanyanak 2. pontjaban ismertette.

15. A hivatkozott beadvany 2. pontjaban a TEVA eldadta, hogy az OEM 3 éves tapasztalatai alapjan a
jovében is kivanatos annak biztositdsa, hogy a TEVA Kereskedelmi Kommunik4cids anyagai ne
tartalmazzanak olyan lehetséges, implicit, kontextusbol kovetkezd lizeneteket, melyek megtéveszthetik
a fogyasztokat. Az OEM alkalmazasa alatt a TEVA érintett munkatarsai keresztiil mentek egy tanulasi
folyamaton, amelyek alapjan ezen munkatarsak mar a TEVA allaspontja szerint kelld tapasztalattal
rendelkeznek az esetleges implicit lizenetek azonositasa tekintetében.?

16. A TEVA Orvostudomanyi Igazgatésaga a VJ/101-107/2015. szam beadvanyhoz M/2. szam alatt
csatolt 029-R Szabalyzatot (a tovabbiakban: Miikddésszabalyozé Dokumentum) adta ki a promocios
€és nem promocios célu anyagok feliilvizsgalatira vonatkozo szabalyzat megujitasanak keretében,
amelyet a TEVA 2020. december 17. napjan, a helyben szokasos modon kozzétett. A TEVA a
Miikodésszabalyoz6 Dokumentum megismerése €rdekében 2020. december 14. és 16. napjan belso
tréninget is tartott. Emellett a TEVA tréning prezentaciot is készitett, amelyet 2020. december 17-én
megkiildott a munkavallaldéinak. A tréninget a TEVA beadvanyhoz csatolt M/3. melléklete szerint a
TEVA munkatarsainak 2021. januér 7-ig el kellett végezni.®

17. [lizleti titok].

18. [iizleti titok].*

19. T[iizleti titok]. Az errdl sz616 visszaigazolast M/5. melléklet alatt csatolta.’

2V/J/101-105/2015. szam irat 2.1 és 2.2 pont
$VJ/101-107/2015. szamu irat 2.2 pont
4VJ/101-107/2015. szamu irat 2.4 pont
>VJ/101-107/2015. szamu irat 2.4 pont
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20

21.

22

23.

24.

25.

26

. A TEVA nyilatkozata szerint a fentieken tual kiils6, fiiggetlen feliilvéleményezés igénybe vételének
lehetéségét biztositja a Miukodésszabalyozd Dokumentum 5.5. pontjdban rogzitett eszkalacios
folyamat is: [iizleti titok]®

A TEVA a fenti I/B.) pontban foglalt vallalas tekintetében ugy nyilatkozott’, hogy a harom éves
hatarozott idOtartam lejartat kovetden is ellendrzi, illetve értékeli elézetesen valamennyi Kereskedelmi
Kommunikacié kapcsan azok implicit tartalmat. Eléadta tovabba, hogy el6bbiek kapcsan a 2021.
marcius 1-jén kelt beadvanyban® foglaltakat fenntartjak; a TEVA az implicit tartalom vizsgalatinak
folyamatat egy példan keresztiil mutatta be®.

3. A Hatarozat rendelkezo részének 1.C) pontjaban foglalt vallalasok

»1.C) A TEVA vdllalja, hogy az Ossziizenet Ellendrzési Médszer alapjin — a kiézosségi médidaban
kozzétett egyedi iizenetek kivételével — valamennyi tervezett reklam aktivitasat (a tovabbiakban:
Kereskedelmi Kommunikdcio) a jelenleg alkalmazott szakmai, jogi és versenyjogi megfeleloségi
vizsgalaton tul egy elozetes, fiiggetlen és kiilsé szakértok dltal elvégzendo szakmai ellenorzésnek is
alaveti, amely vizsgalat célja annak megdllapitisa, hogy a tervezett Kereskedelmi Kommunikdcionak
lehet-e olyan implicit, nem kifejezetten megjelend iizenete, amely alkalmas arra, hogy a fogyasztokat
megtévessze.”

. A TEVA a jelen pontban tett vallalasanak érdekében az OEM keretében — annak 1.2 pontjdban —
hatarozta meg a Bizottsdg, valamint az Ad-hoc Bizottsdg miikodésére vonatkozo szabalyokat. A
vallalasban megjeldlt szakmai ellenérzés, annak folyamata, részletes szabalyai a Hatarozat 1.D)-1.J)
pontjaiban keriiltek részletezésre.

Az OEM beépitésével kapcsolatos véllalasainak igazolasat a TEVA 2018. januar 26-4n kelt, VI/101-
105/2015. szamu nyilatkozatanak 2. pontjaban el6adott informaciokkal és az ahhoz kapcsolodo K/1.
szam alatt megkiildott mellékletben foglalt dokumentumokkal kivanta igazolni.

A TEVA a jelen pontban tett vallalasanak, vagyis a szakmai ellendrzés megvalosuldsdnak igazolasara
a VJ/101-106/2015. szamu nyilatkozatanak mellékleteiként M/1. szam alatt benytjtotta a 2018. januar
22. napjan kelt Ossziizenet Ellendrzé Bizottsag alakulo iilésének jegyzOkdnyvét, valamint M/2. szdm
alatt a 2018. januar 1-t6] hatalyos Ossziizenet Ellendrzé Bizottsag Eljarasi Rendjét (a tovabbiakban:
Eljarasi Rend) és az azt egyhangtlag elfogad6 nyilatkozatot.

A 2018.,2019. és 2020. években kozzétett Kereskedelmi Kommunikaciok (22 kampany) OEM szerinti
Bizottsadg, mint fiiggetlen szakmai ellendrzd bizottsag altali vizsgalatnak valo alavetését igazoljak a
TEVA altal VJ/101-107/2015. szamu nyilatkozat mellékleteként megkiildott dokumentumok.

4. A Hatarozat rendelkezo részének 1.D) pontjaban foglalt vallalasok

»1.D) A TEVA vdllalja, hogy az Ossziizenet Ellendrzési Médszer alapjdn a vizsgdlatot egy, a TEVA-t6l
fiiggetlen szakértoi panel végzi el (a tovdabbiakban: Bizottsag). A TEVA vdllalja, hogy a jelen
hatdarozat dtvételét koveté 30 napon beliil a Bizottsag tagjaival a Bizottsaghan torténo
kozremiikodésrol megbizasi szerzodést kot.”

. A TEVA a VJ/101-105/2015. szamu nyilatkozata mellékleteként megkiildte a 2017. december 20-an
kelt, 2018. januar 1-jén hatilyba lépett OEM miikddését részletezé Szabalyzatot,’® amely részletesen
bemutatja az OEM keretében felallitandd Bizottsag fenti, 1.D) pontban tett vallalas szerinti
miikodésének szabalyait. Emellett a TEVA a VJ/101-106/2015. szamu nyilatkozata M/l. szam
melléklete alatt csatolta a Bizottsag alakul6 iilésének jegyzokonyvét, valamint M/2. szamu melléklet

6VJ/101-107/2015. szamu irat 2.5 pont
"\J/17-6/2021. szam irat

8VJ/101-107/2015. szamu irat

9VJ-17-6/2021. szamu irat 3. szamu melléklete

10VJ/101-105/2015. szamu irat K/1. melléklete; a jelentés 3.1. szamu melléklete

ugyfelszolgalat@gvh.hu



mailto:ugyfelszolgalat@gvh.hu

27.

28.

29.

30.

31.

32.

alatt Eljarasi Rendjét és az azt egyhangulag elfogadd nyilatkozatot, amely dokumentumok altal
igazoltnak tekinthetd a fiiggetlen szakértéi panel OEM-en beliili felallitasa és mikodése.

A TEVA nyilatkozataban eldadta,'! hogy a megbizasi szerzédéseket (5 db) a véllalt hataridén beliil
megkototték. A TEVA a szerzédéseket nyilatkozata mellékleteként benyujtotta, amelyek az alabbiak:
— [tizleti titok];

[tizleti titok];

[tizleti titok];

[tizleti titok];

[tizleti titok].

»A megbizasi szerzodésben a felek rogzitik, hogy a megbizo nem jogosult utasitani a megbizottat, és a
megbizdsi jogviszony sordn a megbizott a megbizo érdekében és javdara jogosult és koteles eljarni oly
modon, hogy ra kizardlag a jelen kotelezettségvallalas az iranyado. A megbizasi szerzodés ellatisa
esetén a megbizott megbizasi dijra vilik jogosultta, amely megbizasi dijat a felek oradijas elszamolas
alapjan hatarozzdak meg.”

A megbizasi szerzddések ,,2. A Felek jogai és kotelezettségei” pontjanak 2.3 alpontjai az alabbiak
szerint rendelkezik:

A Megbizo a jelen Szerzédésben, illetve az Egyedi Megbizdsok teljesitése soran nem jogosult utasitani
a Megbizottat, azzal, hogy Megbizott Megbizo érdekei figyelembe vételével koteles eljarni, azonban ra
kizardlag a Kotelezettségvallalasban foglaltak az iranyado.”

A megbizasi szerzédések ,3. A Megbizasi Dij, fizetési feltételek” pontjanak 3.1. alpontjai az
alabbiakat rogzitik:

,, [Uzleti titok]
3.1.1 [iizleti titok];

3.1.2. [iizleti titok]. ”

A fentiek alapjan megéllapithatd, hogy a TEVA a Hatarozatban szerepld rogzitett oradijas elszdmolas
helyett fix megbizasi dijban hatarozta az Ad-Hoc Bizottsadg elndkének és tagjainak megbizasi dijat.

»A Bizottsagnak legalabb 5, legfeljebb 9 tagja lesz, akiknek megbizdsa a relevains iddoszak végéig szol
és akik a tisgtségiikbol nem mozdithatok el. Abban az esetben, ha a Bizottsag tagjainak szama 5 fo
ala csokken, a TEVA koteles 60 napon beliil uj Bizottsagi tagot vagy tagokat felkérni és veliik
megbizasi szerzodést kotni.”

A tagok létszamarol a Szabalyzat 3. pontja a jelen vallalasnak megfelelden rendelkezik. A Bizottsag
alakul¢ iilésérdl késziilt jegyzOkonyvben lathaté a Bizottsadg tagjainak neve, tovabba megallapithato,
hogy a Bizottsag 2018-as megalakulasakor a tagok létszama 5 {6 volt. A TEVA a tagok megbizasi
szerzédéseit benytjtotta. 2

A megbizasi szerzédések ,,4. Szerzodés hatalya és megsziinése” pontja az alabbiak szerint rendelkezik:

4.1 A Szerzodés annak mindket Fél altali aldirasa napjan lép hatdlyba és 2020. december 31. napjaig
marad hatalyban.

4.2 A felek megallapodnak, hogy a Szerzodést kizarolag a Megbizott jogosult, 30 napos felmonddsi
idovel rendes felmondassal felmondani.”

1V/J-17-6/2021. szam irat és 4/1., 4/2., 4/3., 4/4., 4/5. szamu mellékletei
12\/J-17-6/2021. szamu irat 4/1., 4/2., 4/3., 4/4., 4/5. szamu mellékletei
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33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

Az eljard versenytanacs megallapitja, hogy a fenti rendelkezések alapjan a TEVA a Bizottsagi tagok
megbizasi szerzOdéseiben foglaltakkal teljesitette mind a tagok 1étszamara, mind azok megbizatasara
vonatkozoan tett vallalasait.

A TEVA akként nyilatkozott,*® hogy egy alkalommal felmeriilt annak sziikségessége, hogy a TEVA 1jj
tagot kérjen fel, mert a Bizottsag tagjainak szdma 5 {6 alda csokkent. A Bizottsdg egyik tagja
bejelentette a Bizottsag elndkének 2019 januarjaban, hogy nem kivanja az egyiittmiikodést folytatni,
amit az elnok a TEVA-nak szoban jelzett. Ezt kovetéen a TEVA 2019. januar 23-4n egy 0j taggal
megbizasi szerzodést kotott, mig 2019. februar 22-én e-mailben kért megerdsitést az addigi tagtol az
egyiittmiikddés befejezésének megerdsitésére. A TEVA eldadta tovabba, hogy az 01j taggal a megbizasi
szerz6dés megkotése még a hivatalosan bejelentett megsziintetés eldtt megtortént.

A TEVA nyilatkozata mellékleteként megkiildte a lemondast tartalmazé e-mailt, az 0j taggal kotott
megbizasi szerzédést, valamint az Uj tag onéletrajzat.'*

A megkiildott dokumentumokbol megallapithatd, hogy [{izleti titok] a Bizottsdgban torténd részvételre
¢s az azzal kapcsolatos feladatok ellatasara.

»A Bizottsag elso elnokét a TEV A jeloli ki egy év hatarozott idoszakra. Az elnoki manddatum lejartat
vagy megsziinését kovetoen a Bizottsag tagjai - tobbségi szavazdssal - uj elnokot valasztanak egy év
hatdrozott idore.”

A Bizottsag elsé elndkének kijeldlésérél a Bizottsag alakuld iilésének jegyzokonyve alapjan’® a
Bizottsag alakul¢ iilésén gondoskodott a TEVA. A jegyzOkonyv 7. pontja szerint a TEVA a Bizottsag
elsd elndkének [lizleti titok] jelolte ki egy év hatarozott idére. A rendelkezésre all6 informaciok
alapjan az els6 elnok fentiek szerinti kijelolésére vonatkozo vallalas teljesitése igazoltnak tekinthetd.
Fenti vallalassal kapcsolatban a TEVA eléadta, hogy a Bizottsag 2019. januar 23-t6l 2020. december
31-ig tartd iddszakra Ujravalasztotta elndkét. Az ezt dokumentald 2019. januar 20-an kelt, a Bizottsag
elndke altal alairt feljegyzést nyilatkozatdhoz mellékelte.!® A feljegyzésben foglaltak szerint a
Bizottsagi tagok egyhangl szavazassal [lizleti titok] valasztottdk meg a Bizottsag elndkének a fentebb
hivatkozott id6szakra.

»A Bizottsag tagjai elismert, johirii és legalabb 10 év szakmai tapasztalattal rendelkezo és felsofoku
reklam-pszichologusi vagy pszicholdgusi vagy marketing végzettséggel rendelkezd személyek, akikkel
szemben - az aldbbiak szerint - dsszeférhetetlenség nem dll fenn. A Bizottsdg tagja nem lehet az a
személy,

— aki a TEVA-val, a TEVA villalkozdscsoportjdba tartozé mds villalkozdssal vagy a TEVA
kozvetlen versenytarsaval munkaviszonyban all, vagy ilyen villalkozdssal mas,
munkavégzésre iranyulo viszonyt tart fenn,

— akinek kozeli hozzdtartozdja all munkaviszonyban vagy tart fent munkavégzésre iranyulo mas
jogviszonyt a TEVA-val, annak villalkozdscsoportjdba tartozé mds villalkozdssal, vagy a
TEV A kézvetlen versenytarsaval.”

A TEVA ugy nyilatkozott, hogy a fiiggetlen szakértéi panel, a Bizottsag tagjainak képesitése,
szaktuddsa, tapasztalata megfelelt a Hatarozat 1.D.) pontjaban foglaltaknak, tovabba a Bizottsag
tagjainak vonatkozasaban nem allt fenn 6sszeférhetetlenség. A TEVA az 6sszeférhetetlenséget kiilon is
vizsgélta. ElObbiek igazoldsara nyilatkozata mellékleteként megkiildte a Bizottsdg tagjainak
onéletrajzait, valamint az dsszeférhetetlenség vizsgélatat igazold e-maileket, azok mellékleteit.!’

A megkiildott 6néletrajzokbol®® lathato, hogy a Bizottsag alakulasakor a megbizott 6t tag koziil négy
felsofoku végzettséggel és széleskorli tapasztalattal rendelkezd marketing, kreativ szakember, egy
tovabbi bizottsagi tag pedig felsdfokt szakpszichologus végzettséggel rendelkezik. A Bizottsag 2019-

18VJ/17-6/2021. szamu irat 6. pont

14\/J-17-6/2021. szamu irat 6/1., 6/2., 6/3. mellékletei

15V/J/101-106/2015. szam irat M/1. melléklete

1\/J/17-6/2021. szam irat 7. pontja és 7. szamu melléklete

17\J/17-6/2021. szamu irat 5. pont és 5/1.,5/2., 5/3., 5/4., 5/5., 5/6. szamu melléklet
8\/J/17-6/2021. szamu irat 5/1., 5/2.,5/3., 5/4., 5/5., 5/6. és 6/2. szamu melléklet
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41.

ben uUjonnan kinevezett tovabbi tagja pedig szintén fels6foki marketing képesitéssel rendelkezo
szakember.

A megkiildott levélfolyambol lathato a TEVA altal folytatott, a bizottsdgi tagok személyével
kapcsolatos egyeztetés, kiilonds figyelemmel a jelenlegi munkahelyiikre is. A levelezésbdl
megallapithatd, hogy az egyeztetések soran a TEVA kifejezte az az iranti igényét, hogy a Bizottsagba
lehetdség szerint tanarok, valamint egy-egy vallalkozast6l minddssze egy ember keriiljon be.

11.5. A Hatarozat rendelkez6 részének I.E) pontjaban foglalt vallalasok

42

43.

44,

45.

46

47

wl.E) A TEVA vallalja, hogy a megbizdst ugy alakitja ki, hogy az egyes Kereskedelmi Kommunikdciok
elozetes vizsgalatara a Bizottsag elnoke alkalmanként 3 tagu ad-hoc bizottsagot (a tovabbiakban: Ad-
hoc Bizottsag) jelol Ki. Az Ad-hoc Bizottsagok vizsgadlati eljardsrendjét a Bizottsdag kiteles a jelen
hatarozat atvételét koveto 60 napon beliil kidolgozni és tobbségi szavazassal elfogadni.”

. A TEVA VJ/101-105/2015. szamu nyilatkozata mellékleteként megkiildte az 1.C) - 1.D) vallalasokhoz

kapcsolédéan fentebb bemutatott OEM miikddését részletezé Szabalyzatot, amely ismerteti a
Bizottsag vonatkoz6 vallalasok szerinti mitkodésének szabalyait. [iizleti titok].

A TEVA altal benytjtott VJ/101-106/2015. nyilatkozat M/2. szami melléklete alatt a TEVA
megkiildte a Bizottsag tagjai altal alairt Eljarasi Rendet, amely részletesen bemutatja az Ad-hoc
Bizottsag mikddésének mikéntjét is.

A TEVA vdllalta, hogy az Ad-hoc Bizottsag vizsgalati eljarasanak rendjét a Hatarozat atvételét kovetd
60 napon beliil, azaz 2018. januar 7-ig kidolgozza. A fentebb hivatkozott Eljarasi Rendben foglaltak
szerint az 2018. janudr 1-t6l hatalyos, azonban a Bizottsdg tagjai a dokumentumbol megallapithatéan
csupan 2018. februar honap folyaman fogadtak el alairasukkal.

Az egyes 2018. és 2020. kozott az OEM keretében megvizsgalt kampéanyokhoz kapcsolodd Ad-hoc
Bizottsagok kijelolésére vonatkozo e-mail valtasokat a VJ/101-106/2020., valamint VJ/101-107/2020.
szamu nyilatkozatok mellékleteként, az egyes kampanyokra vonatkozéan megkiildétt dokumentumok
tartalmazzak.®

»wAz Ad-hoc Bizottsag feladata a tervezett Kereskedelmi Kommunikdcio altal kozvetitett iizenetek
osszességenek, de elsosorban is a lehetséges implicit iizeneteknek az azonositasa.”

. Az Ad-hoc Bizottsag feladatat a Szabalyzat 6. pontja aképpen hatarozza meg, hogy [iizleti titok].

Tovabba az Eljarasi Rend B) pontjanak 6. szamozott bekezdése is meghatarozza az Ad-hoc Bizottsag
els6dleges feladataként azt, hogy a tagok kotelesek tovabba rogziteni a tervezett Kereskedelmi
Kommunikacié megismerését kovetd elsdé benyomasaikat, a felmeriilé implicit iizeneteket.

wA TEVA vallalja, hogy az Ad-hoc Bizottsag dltal — eljardsrendje szerint — agzonositott implicit
iizeneteket is ellenorzésnek veti ala a fogyasztokat és iizletfeleket érinto kereskedelmi gyakorlatokkal
kapcsolatos belsd kontrollmechanizmusa alapjin. Ennek megfeleléen az Ad-hoc Bizottsdag dltal
azonositott implicit iizeneteket a TEV A jogi osztalya megvizsgdlja, sziikség esetén kiilso tandcsado(k)
bevondasaval. A TEVA az egyes kereskedelmi kommunikdaciok implicit tartalmaval kapcsolatban ugy
jar el, mint a kereskedelmi kommunikdacio explicit iizeneteivel kapcsolatban: ha tehdt az implicit
iizenetet a jogi osztaly a fogyasztok vagy iizletfelek megtévesztésére alkalmasnak taldalja, az adott
kereskedelmi kommunikdcio nem keriil a nyilvanossag elé.”

. A TEVA dltal a VJ/101-107/2015. szdm1 nyilatkozata M/1. szdmu mellékleteként megkiildott egyes

kampanyokhoz tartozé dokumentumok kozott megtalalhatok e-mail valtas forméjaban az Ad-hoc
Bizottsadg altal az adott kampanyhoz tartozd konkrét észrevételek, javaslatok, az ezekrdl torténd
egyeztetés, esetleges modositasok, illetve az Ad-hoc Bizottsag altali jovahagyast tartalmazo e-mailek,
valamint a Kereskedelmi Kommunikaciok végsd, elfogadott valtozatai. A benyujtott igazoldsok

19VJ/101-106/2020. szamu irat M/3. szamua melléklete, valamint VJ/101-107/2020. szdmu irat M/1. szamua melléklete
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48.

49.

50.

51.

52.

53.

54,

55.

alapjan megaéllapithatd, hogy az implicit iizenetekkel kapcsolatos belsd kontrollmechanizmusra
vonatkoz6 vallalast a TEV A megval6sitotta a Hatdrozatban rogzitettek szerint.

Az egyes kampanyok esetében a jogi osztdly bevondsa az iratokbol megallapithatd volt, azonban
tekintettel arra, hogy a VJ/101/2015. szamu eljarasban becsatolt igazolasok alapjan nem allt
rendelkezésre arra vonatkoz6 informacio, hogy a vizsgalt idészakban volt-e olyan vizsgalt
Kereskedelmi Kommunikécio, amely nem keriilt nyilvanossagra az Ad-hoc Bizottsag vagy a belso
kontrollmechanizmus, vagyis a jogi osztaly vizsgalata és megallapitasa okan, sem arra vonatkozo
informacio, hogy a TEVA kiilsé tanacsadokat is bevont volna az azonositott implicit lizenetek
tartalmanak vizsgalatara, a vizsgalat ekorben adatszolgéltatas teljesitésére hivta fel a TEVA-t.

A TEVA a fentiekkel osszefiiggésben nyilatkozataban?® eldadta, hogy a 3 éves id6szak alatt
kialakitasra keriilt olyan Kereskedelmi Kommunikécids koncepcio az [lizleti titok] étrendkiegészitd
kapszula kapcsan, amely nem keriilt nyilvanossag elé a Bizottsdg 2018. november 30-an kelt
véleménye alapjan ¢és amelyre tekintettel 1) Kereskedelmi Kommunikécidos koncepcid kertilt
kialakitasra. A TEVA egyuttal megkiildte a vonatkozé levelezést és véleményt, amelybdl lathato, hogy
[tizleti titoK].

Jelen vallalasra vonatkozoan a Szabalyzat 7. pontjanak elsé mondata akként rendelkezik, hogy [lizleti
titok].

A fentebb irtaknak megfelelden az adott kampéanyok Kereskedelmi Kommunikacidjdnak vizsgélata
soran a TEVA az Ad-hoc Bizottsagok allaspontjanak valdé megfeleloség érdekében levelezést,
egyeztetést folytatott, valaszaikbol megallapithatéan az észrevételeket a TEVA figyelembe is vette a
vallalasban foglaltaknak megfeleléen. A kampanyok attekintését kdvetéen az eljard versenytanacs
megallapitotta, hogy a TEVA az Ad-hoc Bizottsag észrevételeit, elemzését minden esetben figyelembe
vette.

wA TEVA vdllalja, hogy a Kereskedelmi Kommunikdcio céljaira késziilo statikus reklamok (pl.
oridsplakatok, gyogyszertdari kihelyezések, stb.) tekintetében sem tér el az Ad-hoc Bizottsdg és a
TEVA jogi osztalya dltal vizsgalt és jovahagyott storyboardtél, illetve key visualtol.”

A Szabalyzat 7. pontjanak méasodik mondata alapjan a Kereskedelmi Kommunikaci6 céljaira késziild
statikus reklamok (pl. oriasplakatok, gyogyszertari kihelyezések, stb.) nem térhetnek el az Ad-hoc
Bizottsag altal jovahagyott storyboardtol, illetve key visualtol.

A kampanyok attekintését kovetden az eljard versenytanacs megallapitotta, hogy a TEVA egyetlen
esetben sem tért el a vizsgalt és jovahagyott storyboardtol €s key visualtdl, azonban ez egy esetben
(5.11. sz. melléklet: [lizleti titok]) nem keriilt teljeskorlien dokumentalasra. A TEVA a megkiildott
adatszolgaltatasaban?! igy nyilatkozott, hogy a TEVA az I.E.) pontban foglalt vallalisnak megfeleléen
a statikus reklamok vonatkozasaban sem tért el a Bizottsag és a TEVA jogi osztalya altal jovahagyott
storyboardtol €s key visualtol.

wA TEVA vallalja, hogy az Ad-hoc Bizottsag tagjai szamadra betekintési és konzultdcios jogot biztosit,
amely alapjan a tagok jogosultak a Kereskedelmi Kommunikdcio kidolgozdsaval kapcsolatos
valamennyi iratba, dokumentumba, leirasba, stb. betekinteni, tovabba jogosultak az eljardasuk sordn
t'rdsbanz’2 vagy szoban a tervezett Kereskedelmi Kommunikdcioval kapcsolatban felvilagositdst kérni
a TEVA-tol.”

[tizleti titok]. Emellett az Eljarasi Rend 4. pontja is hasonloan rendelkezik a tagok felvilagositas kérési
¢s betekintési jogarol.

A levelezésekbdl megallapithatd, hogy az egyes kampanyok tekintetében az iratok megkiildésre
keriiltek, a tagoknak pedig lehetdségiik volt kérdéseket feltenni a TEVA-nak.

20\/J/17-6/2021. szamu irat és 8. szamu melléklete

21 \/J/17-6/2021. szam irat 9. pontja

22 A jelen kotelezettségvallalas esetén az e-mail-es kommunikacié irasbeli kapcsolattartdsnak mindsiil, amennyiben az
valamilyen formaban (elektronikusan vagy kinyomtatva) tarolasra kertil.
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11.6. A Hatarozat rendelkezo részének I.F) pontjaban foglalt vallalasok

56.

S7.

58.

59.

60.

61.

wl.F) A TEVA vadllalja, hogy abban az esetben, ha dontést hoz uj Kereskedelmi Kommunikdcio
bevezetésérol és ehhez kapcsolodoan kommunikdcios tendert ir ki, a kiirassal egyidejiileg irdasban
értesiti a Bizottsag elnokét.”

A TEVA altal a VJ/101-107/2015. szamt nyilatkozata M/1. szamt mellékleteként megkiildott egyes
kampanyokhoz tartoz6 dokumentumok ko6zott az almappakban megtalalhatok azok az e-mail-
folyamok, (egy kampany kivételével- 5.20. sz. melléklet: [{izleti titok]) amelyek a Bizottsag elndkének
értesitése nyoman keletkeztek.

wA TEVA vdllalja tovabba, hogy az értesités megkiildésével egyidejiileg irasban megkiildi a tervezett
Kereskedelmi Kommunikdcio leirasat, kiemelve annak céljat, a tervezett Kereskedelmi
Kommunikacio célkozonségét és a Kereskedelmi Kommunikdcio jovahagydsanak és bevezetésének
céldatumait.”

A VJ/101-107/2015. szama nyilatkozat M/1. szamu mellékleteként megkiildott levelezésekbdl
megallapithatd az, hogy az esetek egy részében az elndk értesitésével egyidejliileg — a vallalasnak
megfelelden — egyuttal megkiildésre kertiltek a tervezett Kereskedelmi Kommunikécioval kapcsolatos
Hatérozatban rogzitett informaciok, dokumentumok.

wA TEVA vidllalja, hogy a megbizast ugy alakitja ki, hogy a Bizottsdg elnioke a tervezett Kereskedelmi
Kommunikdaciorol szolo értesitést koveto legfeljebb 5 munkanapon beliil kijeloli az adott
Kereskedelmi Kommunikdcio ossziizenetét vizsgalo Ad-hoc Bizottsag tagjait. Az Ad-hoc Bizottsdg
kijelolt tagjai a megbizas elvallalasardl, vagy annak esetleges akaddlyairdl legfeljebb 3 munkanapon
beliil kotelesek nyilatkozni. Amennyiben valamely kijelélt tag akaddlyoztatva van, a Bizottsag elnoke
legfeljebb tovabbi 3 munkanapon beliil uij tag kijelolésérol koteles gondoskodni.”

Az Ad-hoc Bizottsagi tagok kijel61ésérdl az Eljarasi Rend 1. pontja a kdvetkezok szerint rendelkezik:
wAmennyiben a Bizottsag elnoke (a tovabbiakban: az Elnék) a Tarsasagtol arra vonatkozo
tajékoztatdast kap, hogy a Tarsasag uj Kereskedelmi Kommunikdciot kivan bevezetni, vagy egy kordabbi
kereskedelmi kommunikaciot kivan modositani, kételes 5 munkanapon beliil kijelolni egy harom tagu
ad-hoc bizottsagot (a tovabbiakban: az Ad-hoc Bizottsag) az dssziizenet ellendrzési feladatok
elvégzésere...”

Az eljard versenytanacs megallapitja, hogy az Ad-hoc Bizottsag kijelolt tagjainak a megbizas
elvallaldsara vonatkozd, az elndk részére megkiildott nyilatkozatai nem allnak rendelkezésre, tovabba
emiatt a 3 munkanapos hataridé betartasa sem allapithaté meg egyértelmiien az egyes kampanyok
tekintetében. A TEVA 4ltal a VJ/101-107/2015. szdma nyilatkozata M/1. szamu mellékleteként
megkiildott egyes kampanyokhoz tartoz6 dokumentumok kozott, két kampany kivételével (5.11. sz.
melléklet: [lizleti titok], 5.20. sz. melléklet: [iizleti titok]) megtalalhatok a Bizottsdg elndkének a
TEVA-tol érkezd, a tagok kijelolésével kapcsolatos felkérésre vonatkozoan adott, azon valasz e-
mailjei, amelyben az Ad-hoc Bizottsag kijeldlt tagjaird] tajékoztatja a TEVA-t.

Az Ad-hoc Bizottsagi tagok cseré¢jérél az Eljarasi Rend 16. és 17. pontja a kdvetkezok szerint
rendelkezik:

., 16. Amennyiben barmely Ad-hoc Bizottsagi tag a megbizdast nem tudja teljesiteni, koteles ezt az
elnoknek haladéktalanul bejelenti és az Ad-hoc Bizottsagi tisztségérol lemondani. Az elndk kételes 3
munkanapon beliil uj tagot kijelélni az dltalanos kijelélési szabalyok alapjan.

17. Az elnék - a TEVA egyidejii tajékoztatasa mellett - jogosult a bizottsag azon tagjait visszahivni,
akik a fenti eljarasi rend szerinti dontésiiket a fenti eljarasi rendben meghatarozott hatarido lejartat
koveté 5 munkanapon beliil nem hoztak meg. Az elnék a visszahivott tagok helyett az dltalanos
szabalyok szerint koteles uj tagot kijelélni.”

Az eljar6 versenytanacs megallapitotta, hogy a vizsgélt kampéanyok esetében a fentiek szerinti 0j tag
kijelolésének lehetdségével a TEVA egy esetben sem élt.
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wA TEVA vdllalja, hogy a Bizottsag elnokét tajékoztatia a Kommunikdacios Tender eredményérol,
valamint megkiildi szamdra a kivdalasztott koncepciot, a storyboardot és az ugy nevezett key visualt. A
storyboard és a key visual a tervezett Kereskedelmi Kommunikdcio valamennyi lényeges elemét
tartalmazza.””

62. Jelen vallalasrol a Szabalyzat 10. pontja rendelkezik, mely szerint [{izleti titok]. Errdl rendelkezik
tovabba az Eljarasi Rend 3. pontja is.

63. A TEVA Aéltal a VJ/101-107/2015. szamu nyilatkozata M/1. szamu mellékleteként megkiildott egyes
kampanyokhoz tartozé dokumentumok kozott a ,,STB, KV kikiildése” almappadkban talalhatok meg
azok az e-mail valtasok, amelyekbdl lathatd, hogy az egyes kampanyok esetében megkiildésre keriilt
az elnok részére a tendereztetés eredményeképpen kivalasztott és véleményezendd koncepcid
(storyboard, key visual).

64. Az eljar6 versenytandcs megallapitja, hogy a fenti tdjékoztatasra és dokumentumok megkiildésére egy
kampany kivételével valamennyi esetben sor keriilt. A 5.20. sz. melléklet [iizleti titok] elnevezésii
kampény esetében a tajékoztatds megkiildésérél a TEVA nem nyujtott be dokumentumokat.

11.7. A Hatarozat rendelkezé részének 1.G) pontjaban foglalt vallalasok

»wl.G) A TEVA vallalja, hogy a megbizdst ugy alakitia ki, hogy az Ad-hoc Bizottsig az alabbiak
szerinti eljardsrendben jarjon el. Az Ad-Hoc Bizottsag koteles az elozetesen elfogadott storyboard
és/vagy key visual kézhezvételétol szamitott 5 munkanapon beliil megvizsgalni a Kereskedelmi
Kommunikdciot, és annak lehetséges fogyasztoi észlelésérdl, értelmezésérol, a Kereskedelmi
Kommunikacio dssziizenetének leképezodésérdl, a lehetséges kivetkeztetésekrol és benyomdsokrol
irdasban dontést hozni és ezt a TEVA részére megkiildeni. Ennek megvalositisa sordn az Ad-hoc
Bizottsag tagjai a storyboard és/vagy key visual kézhezvételét és elolvasdsdat kovetden kitelesek
irasban rogziteni a Kereskedelmi Kommunikdcioval kapcsolatos elsé benyomdsaikat, kiilonosen is

kitérve a Kereskedelmi Kommunikdcio dltaluk torténd elsé megtekintése sordn esetlegesen detektdalt
implicit iizenetekre.”

65. A Szabalyzatban részletesen bemutatasra keriilnek a OEM keretében felallitandé Bizottsag
kotelezettségvallalasban foglaltak szerinti miikodésének szabalyai. A TEVA adatszolgaltatasa
keretében benytjtott dokumentumok® alapjan a Bizottsdg tagjaival a sziikséges megbizasi
szerzOdéseket megkototte.

66. A megbizasi szerzddések ,,1. A szerzddés targya” pontja az alabbiak szerint rendelkezik:

,1.2 A Felek rogzitik, hogy a Megbizo a Gazdasagi Versenyhivatal elott Vj/101/2015 szamon
folyamatban volt versenyfeliigyeleti eljardsban (a tovabbiakban: , Eljards”) vallalta, hogy a 2018.
januar 1. napjat kévetoen megrendelésre keriilo reklamkampanyai soran a reklamok implicit tizenetét
elozetesen egy fiiggetlen bizottsaggal ellendrzi. Az eljarast lezaro hatarozat (a tovabbiakban:
., Kotelezettségvallalas ) a jelen megbizasi szerzédes 1. szamu mellékletét képezi.

1.3 A jelen szerzodés megkotésével a Megbizo megbizza a Megbizottat, hogy a Megbizo
reklamkampanyainak implicit ellendrzésével foglalkozo bizottsag tagja legyen a 2.5. pontban megjeldlt
kozremiikodoje és egyedi megbizdasok (a tovabbiakban: , Egyedi Megbizds”) alapjin az egyes
reklamkampanyok  implicit  tartalmat, iizenetét a jelen megallapoddasban, valamint a
Kotelezettségvallalasban foglaltak szerint ellendrizze.”

67. Az Eljarasi Rend 6. pontja alapjan az Ad-hoc Bizottsdg tagjai kotelesek a megkiildott anyagok
kézhezvételétdl szamitott 3 munkanapon belill azokat megvizsgalni és feljegyzést késziteni a

3 A storyboard televiziés reklam esetében tartalmazza a kivalasztott koncepcié alapjan elkészitendd Kereskedelmi
Kommunikécié valamennyi jelenetének képi megjelenitését, a reklamfilmben elhangzé mondatokat, valamint a reklamfilmben
megjelend feliratokat is. A key visual az adott Kereskedelmi Kommunikacié legfontosabb iizenetének képi megjelenitése, amely
azt hivatott biztositani, hogy az adott Kereskedelmi Kommunikacié az egyes platformokon (televizio, oriasplakat, gyogyszertari
kihelyezések) egységesek legyenek (azaz ezt a key visualt kell valamennyi tovabbi platformon alkalmazni az adott formatumra
adaptalva).

24\/J/17-6/2021. szAmu irat 4.1-4.5 szam( mellékletei
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Kereskedelmi Kommunikacié lehetséges fogyasztoi értelmezésérdl, a Kereskedelmi Kommunikéciod
Ossziizenetének leképezddésérdl ¢€s az esetleges kovetkeztetésekrol. Az Ad-hoc Bizottsdg tagjai
kotelesek tovabba rogziteni a tervezett Kereskedelmi Kommunikdcié megismerését kovetd elsd
benyomasaikat, a felmeriilé implicit tizeneteket.

68. Az Ad-hoc Bizottsag dontésének meghozatalardl az Eljarasi Rend 8. pontja rendelkezik, mely alapjan
a dontéseket a tagok tobbségi hatarozattal hozzak meg. A szavazas személyesen vagy irasban (e-mail
utjan) torténik. Az Ad-hoc Bizottsdg dontését az elnok koteles megindokolni és koteles megkiildeni a
TEVA részére annak érdekében, hogy az a feltart implicit lizenetek megfeleldségét a vonatkozo
Eljarasi Rend alapjan ellendrizni tudja.

69. Az eljaré versenytaniacs megallapitja, hogy a vallalasban tett 5 munkanapon beliili megvizsgalasi
kotelezettség a Szabalyzatban [lizleti titok].

70. Tekintettel arra, hogy a VJ/101/2015. szamt eljaras keretében a TEVA altal rendelkezésre bocsatott
iratok koziil nincs olyan, amelybdl az Ad-hoc Bizottsag tagjai elsé benyomasainak irasbeli rogzitése
kideriil, a vizsgalat adatszolgaltatas teljesitésére hivta fel a TEVA-t. A TEVA nyilatkozataban®
eldadta, hogy a kizarolag a Hatdrozat 1.G) pontjaban rogzitett irasbeli dontéseket vette kézhez az Ad-
hoc Bizottsdg elnokétdl a lehetséges fogyasztdéi benyomasokrdl, észlelésekrol, értelmezésekrdl, az
lizenetek leképzddésérdl, az esetleges implicit iizenetekrdl és a lehetséges kovetkeztetésekrdl illetve
jovahagyasokrol. A hivatkozott Ad-hoc Bizottsagi dontéseket a TEVA 2021. marcius 1-jén,?® valamint
2021. majus 18-an kelt nyilatkozata?’ mellékleteként megkiildte a GVH részére. Nyilatkozataban
eldadta tovabba, hogy a TEVA az irasbeli dontéseket kdvetden az Ad-hoc Bizottsaggal, kiilondsen
annak elnokével egyeztetéseket folytatott a felvetettek kapcsan, a javaslatok beépitése, a jobb megértés
¢s tovabbi informaciok kdlcsonds rendelkezésre bocsatasa érdekében.

wIndokolt esetben a dontéshozatalra nyitva dllo idét a Bizottsag elnoke tovabbi 5 munkanappal
meghosszabbithatja, illetve kezdeményezheti a személyes (vagy telefonos/videokonferencia utjan
torténd) megbeszélést a TEVA képviseldivel, illetve a storyboard-ot és/vagy key visual-t készito
iigynokséggel. Az Ad-hoc Bizottsag kérése esetén a TEVA koteles a megbeszélésen (vagy telefonos
megbeszélésen/videokonferencian) késedelem nélkiil részt venni.”

71. Jelen vallalassal kapcsolatban nem all az eljard versenytanacs rendelkezésére olyan dokumentum, adat,
amely arra vonatkozna, hogy ezt a véllalast a TEVA atiiltette az OEM alkalmazasa kapcsan
megalkotott dokumentumokba, szabalyzatokba.

72. Az elSbbiek gyakorlati megvalosulasa tekintetében a TEVA ugy nyilatkozott,®® hogy az OEM
alkalmazasa soran nem tortént a Bizottsag elnoke altal a dontéshozatalra nyitva allo idé tovabbi 5
munkanappal torténd meghosszabbitasa, megbeszélés kezdeményezése.

»wAz Ad-hoc Bizottsag tagjai kotelesek irasban rogziteni a tervezett Kereskedelmi Kommunikdcio
altaluk érzékelt iizeneteit és ezt kovetéen dontést hozni arrdl, hogy dllaspontjuk szerint a
Kereskedelmi Kommunikdcio milyen implicit iizeneteket kozvetit a fogyasztoknak. Az Ad-hoc
Bizottsag a dontéseit tobbségi hatdarozattal hozza az 0sszes tag szavazatai alapjan és a dontéseit
koteles részletesen megindokolni. A dontések a kovetkezok lehetnek:

— amennyiben az Ad-hoc Bizottsag értékelése szerint a Kereskedelmi Kommunikdcionak nincs
implicit iizenete, az Ad-hoc Bizottsag az adott Kereskedelmi Kommunikdciot jovahagyja;

— amennyiben az Ad-hoc Bizottsdg értékelése szerint a Kereskedelmi Kommunikdcionak van
implicit iizenete, ezen implicit iizenet(ek)et rigziti és TEVA-nak megkiildi tovibbi jogi
ellendrzés és értékelés céljabol. Amennyiben az Ad-hoc Bizottsdg dllaspontja szerint az
implicit iizenet a fogyasztok megtévesztésének a kockazatdt felveti, az Ad-hoc Bizottsag ezt a
tényt is jelzi és annak orvoslasara konkrét javaslatot is megfogalmazhat.”

5\/J/17-12/2021. szamu irat

%6\/J/101-107/2015. szam irat M/1. szamu melléklete
27\/J/13-12/2021. szamu irat 1. szamua melléklete
BVJ[17-12/2021. szam irat 2. pont
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73

74.

75.

76.

77.

78

. Az eljaré versenytanacs megjegyzi, hogy az Ad-hoc Bizottsag dontési lehetéségeirdl a vallalasban
megfogalmazott részletességgel a csatolt dokumentumokban nem talalhato6 eldiras.

Az adott kampanyok vizsgalata soran hozott dontéseket a TEVA a VJ/101-107/2015. szamu
nyilatkozata mellékleteként megkiildott dokumentumok tartalmazzak a ,bizottsdg dontése, érvelések
valaszok” almappakban.

wA TEVA vallalja, hogy a megbizdst ugy alakitja ki, hogy ha az Ad-hoc Bizottsag a storyboard
és/vagy key visual megkiildésétol szamitott 10 munkanapon beliil sem kiildi meg az irdasbeli dontését,
a TEVA jogosult a Bizottsag azon tagjai helyett uj tagokat vdlasztani, akik a dontésiiket
(szavazatukat) hataridon beliil nem hoztaik meg. Az uj tag(ok) haladéktalanul kiteles(ek) a
Kereskedelmi Kommunikdciot az Ossziizenet Ellenérzési Modszer alapjdin megvizsgdlni és a dontést
legfeljebb 3 munkanapon beliil meghozni.”

Jelen vallalassal kapcsolatban nem all az eljar6 versenytanacs rendelkezésére olyan dokumentum, adat,
amely arra vonatkozna, hogy ezt a véllalist a TEVA Aatiiltette az OEM alkalmazasa kapcsin
megalkotott dokumentumokba, szabalyzatokba. A vallalds azon részével kapcsolatban, hogy a
Kereskedelmi Kommunikacidk vizsgélata sordan a TEVA 1j Ad-hoc Bizottsagi tagokat valasztott volna
a rendelkezésre all6 dokumentumok alapjan az eljard versenytanacs megallapitja, hogy ilyen eset nem
tortént.

»Az Ad-hoc Bizottsdg dontéseit a Bizottsig elnoke kiildi meg a TEVA-nak. Az Ad-hoc Bizottsig
esetleges kisebbségi véleményt megfogalmazo tagja koteles tovabba véleményét irasban is kifejteni és
azt az elnoknek a TEVA-hoz torténd tovibbitds céljibol megkiildeni. A TEVA kérése esetén az Ad-
hoc Bizottsag az értékelés megkiildését kiovetden koteles telefonos vagy videokonferencia utjan
torténd megbeszélést tartani és a kialakult dllaspontjat a TEVA-val megosztani.”

A dontés vallalas szerinti megkiildésérdl az Eljarasi Rend 8. pontja rendelkezik. A kiillonvélemény
megfogalmazasardl az Eljarasi Rend 9. pontja akként rendelkezik, hogy az Ad-hoc Bizottsag esetleges
kisebbségi véleményt megfogalmaz6 tagja jogosult a véleményét irasban is kifejteni és azt az elndknek
a TEVA-hoz torténd tovabbitas céljabol megkiildeni. A TEVA kérése esetén az Ad-hoc Bizottsag az
értekelés megkiildését kovetden koteles telefonos vagy videokonferencia utjan torténd megbeszélést
tartani és a kialakult allaspontjat a TEVA-val megosztani.

A TEVA altal a VJ/101-107/2015. szamu nyilatkozata mellékleteként, az egyes reklamkampanyokhoz
kapcsolédoan megkiildott dokumentumok tartalmazzak a ,bizottsdg dontése, érvelések, valaszok”
almappakban azokat az elektronikus levélfolyamokat, amelyek az Ad-hoc Bizottsag altal a story
board/key visual kézhezvételét kovetden megtenni sziikséges cselekményeket dokumentaljak.

8. A Hatarozat rendelkez6 részének I.H) pontjaban foglalt vallalasok

wl.H) A TEVA koteles a Kereskedelmi Kommunikdcio végsé verziojat az Ad-hoc Bizottsag tagjainak
irasban megkiildeni. A7 Ad-hoc Bizottsag tagjai kotelesek legfeljebb 3 napon beliil ellendrizni, hogy a
megkiildott végso Kereskedelmi Kommunikdcio tartalmaz-e barmilyen érdemi eltérést az dltaluk
jovahagyott storyboard-hoz és/vagy key visual-hoz képest, azaz, hogy a Kereskedelmi
Kommunikacionak azonosithato-e barmilyen tovabbi implicit iizenete. Az Ad-hoc Bizottsag a dontését
tobbségi hatdrozattal, irasban hozza meg 3 munkanapon beliil. Amennyiben a diontést az Ad-hoc
Bizottsag 3 munkanapon beliil nem hozza meg, a TEVA jogosult az Ad-hoc Bizottsag nem szavazo
tagja helyett uj tagot kinevezni.”

Jelen vallalasrol az Eljarasi Rend 10. és 11. pontja rendelkezik. A 10. pont szerint a TEVA a
Kereskedelmi Kommunikacié végsé verzidjat az Ad-hoc Bizottsag tagjainak - az elndk utjan —
megkiildi. A 11. pont szerint az Ad-hoc Bizottsag tagjai kotelesek legfeljebb 3 munkanapon beliil
ellendrizni, hogy a megkiildott végsé Kereskedelmi Kommunikacid tartalmaz-e barmilyen érdemi
eltérést az altaluk jovahagyott storyboardhoz képest, azaz, hogy a Kereskedelmi Kommunikacionak
azonosithaté-e barmilyen tovabbi implicit {izenete. Az Ad-hoc Bizottsag a dontést tobbségi
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79.

80.

81.

82.

hatarozattal, irdsban hozza meg harom munkanapon beliil. Az elndk az Ad-hoc Bizottsag dontését
haladéktalanul koteles megkiildeni a TEVA részére.

Uj tag esetleges kinevezésérél a Szabalyzat nem rendelkezik, azonban az eljard versenytanics
megjegyzi, hogy a gyakorlatban nem fordult elé olyan eset, hogy az Ad-hoc Bizottsag tagjai nem
hoztak meg dontésiiket.

Az adott kampanyok vizsgalata soran hozott dontéseket a TEVA a VJ/101-107/2015. szamu
nyilatkozata mellékleteként megkiildott dokumentumok tartalmazzak a ,,bizottsdg dontése, érvelések
valaszok”, valamint a ,,végsd verzid, bizottsag jovahagyasa” almappakban.

wAbban az esetben, ha az Ad-hoc Bizottsag tobbségi hatdarozata szerint a storyboard-hoz és/vagy key
visual-hoz képest a véglegesitett Kereskedelmi Kommunikdcionak implicit tobblet iizenete van, a
TEVA nem kezdheti meg az elkésziilt Kereskedelmi Kommunikdcio sugdrzasdt az implicit iizenetnek
a TEVA jogi osztdlya dltali ellenérzése és jovahagydsa nélkiil.”

Jelen vallalasrol az Eljarasi Rend 11. pontja akként rendelkeznek, hogy amennyiben az Ad-hoc
Bizottsag tObbségi hatarozata szerint a storyboardhoz képest a véglegesitett Kereskedelmi
Kommunikaciénak tobblet implicit {lizenete van, a TEVA nem kezdheti meg az elkésziilt
kommunikécio sugarzasat, kozzétételét az implicit lizenetnek a TEVA jogi osztalya altali ellendrzése és
jovahagyasa nélkiil. A rendelkezésre allo levelezésbdl megallapithatd, hogy az Ad-hoc Bizottsag
implicit tobblet lizenetet a végso verzid kézhezvételét kovetden nem azonositott.

A TEVA 2021. junius 22-én kelt VJ/17-21/2021. szam® beadvanyaban gy nyilatkozott, hogy nem
fordult eld olyan eset, amikor az Ad-hoc bizottsag altal azonositott implicit tobblet iizenet
kovetkeztében a kereskedelmi kommunikacié sugarzdsa a TEVA Jogi Osztalyanak jovahagydsa utan
kezdddott volna meg. Az elébbi nyilatkozataval Osszefiiggésben a TEVA beadvanya 1. szdmu
mellékleteként megkiildte, hogy az érintett kereskedelmi kommunikacios kampanyok jovahagyott
reklamfilmjei és POS-ei mely idépontban keriiltek kdzzétételre.

11.9. A Hatarozat rendelkezé részének I.I) pontjaban foglalt vallalasok

83.
84.

85.

wI1.I) Amennyiben az Ad-hoc Bizottsag értékelése szerint a Kereskedelmi Kommunikdcionak (akar a
storyboard-nak/key visual-nak, akdr a véglegesitett Kereskedelmi Kommunikdacionak) van implicit
iizenete, akkor a TEVA donthet ugy, hogy az Ad-hoc Bizottsag dltal azonositott implicit iizenet
fenndllasanak ellendrzésére kontroll csoportos felmérést végeztet. Amennyiben a kontroll csoportos
felmérés nem tamasztia ala az Ad-hoc Bizottsag adllaspontjat, a TEVA jogosult donteni a
Kereskedelmi Kommunikdcio valtozatlan formaban torténd sugdrzasarol.”

Jelen vallalasrol a Szabalyzat 11. pontja akként rendelkeznek, hogy [iizleti titok].

A TEVA 1gy nyilatkozott?®, hogy a Hatarozat 1.I) pontjaban foglalt kontrollcsoportos felmérésre nem
keriilt sor az OEM alkalmazisa soran, amely az eljaré versenytanacs alldspontja szerint a benytjtott
dokumentumokbdl is megallapithato.

wA TEVA vallalja, hogy abban az esetben, ha a TEV A kontroll csoportos felmérés végzéseérol dont, a
felmérés megkezdését megelozden kiteles a fokuszcsoport kialakitasat és a kérdéseket az Ad-hoc
Bizottsag elnokével jovahagyatni, valamint a piackutatasban résztvevo szakember(ek) részére az Ad-
hoc Bizottsag véleményét megkiildeni.”

Jelen vallalasrol, annak szabalyozasarol, az eljar6 versenytandcsnak nem allnak rendelkezésére
informacioi. A TEVA fentebb hivatkozott nyilatkozata®® szerint kontrollcsoportos felmérésre nem
kertilt sor, igy az ezzel kapcsolatos szabalyok utovizsgalat keretében az eljard versenytanacs allaspontja
szerint nem ellendrizhetdek.

29\/J/17-12/2021. szAmu irat 3. pont
30VJ/17-12/2021. szamu irat 3. pont
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11.10. A Hatarozat rendelkez6 részének 1.J) pontjaban foglalt vallalasok

86.

87.

88.

89.

90.

»1.J) A TEVA vdllalja, hogy abban az esetben, ha az Ossziizenet Ellenérzési Modszerrel jovihagyott
Kereskedelmi Kommunikdcié érdemi tartalma megvaltozik®, a megvaltoztatott Kereskedelmi
Kommunikdcio nyilvanossagra hozatalat megelozoen a TEVA a Bizottsag elnéokének az adott
kommunikacios eszkozt megkiildi ellenorzésre.”

wAmennyiben a Bizottsag elnioke egyértelmiien arra a kovetkeztetésre jut, hogy a megviltozott
Kereskedelmi Kommunikdcié nem vet fel olyan kérdéseket, amely miatt az Ossziizenet Ellenérzési
eljaras lefolytatdasara sziikség lehet (azaz a Bizottsag elnoke véleménye szerint a tervezett valtoztatds
nyilvanvaloan és egyértelmiien nem érinti a Kereskedelmi Kommunikdcio iizeneteit), ugy a
Kereskedelmi Kommunikdcié megvaltoztatdsat 5 munkanapon beliil jévihagyja, és errél a TEVA-t
irasban értesiti.”

A Kereskedelmi Kommunikéicido megvaltozasa esetén kovetendd eljarasrendrdl az Eljarasi Rend D)
pontja rendelkezik. Az Eljardsi Rend 12. pontja alapjan amennyiben az OEM-mel ellendrzott
Kereskedelmi Kommunikacié érdemi tartalma megvaltozik (pl. a reklamok tujra-narralasa miatt), a
megvaltoztatott Kereskedelmi Kommunikacié nyilvanossadgra hozatalat megel6zéen a TEVA a
Bizottsag elndkének az adott kommunikécios eszkdzt megkiildi ellendrzésre.

Az Eljarasi Rend 13. pontja szerint az elndk koteles 5 munkanapon beliil a megvaltozott Kereskedelmi
Kommunikaciot megvizsgalni. Abban az esetben, ha aggalymentesen arra a kovetkeztetésre jut, hogy a
megvaltozott Kereskedelmi Kommunikacié nem vet fel olyan kérdéseket, amely miatt az OEM-ben
foglalt eljaras lefolytatasara sziikség lehet (azaz véleménye szerint a tervezett valtoztatds nyilvanvaldan
¢és egyértelmiien nem érinti a Kereskedelmi Kommunikacio iizeneteit), ugy legfeljebb 5 munkanapon
beliil ezt irasban visszaigazolja a Tarsasagnak.

wAmennyiben a Bizottsag elnoke véleménye szerint a tervezett valtoztatds felveti a Kereskedelmi
Kommunikacio (implicit) iizenetének megviltoztatdsdt, a tervezett modositis kézhezvételét kioveto 5
munkanapon beliil koteles a korabban eljart Ad-hoc Bizottsdg tagjainak a tervezetet megkiildeni. Az
Ad-hoc Bizottsdg tagjai ezt kivetéen 5 munkanapon beliil kiotelesek a megvialtozatott Kereskedelmi
Kommunikdaciot megvizsgadlni, az implicit tartalmadt azonositani és az dltalanos eljardsi rend szerint
dontést hozni.”

Az Eljarasi Rend 14. és 15. pontja szerint abban az esetben, ha az elndk véleménye szerint a tervezett
valtoztatas felveti a Kereskedelmi Kommunikéci6 (implicit) lizenetének megvaltoztatasat, a tervezett
modositas kézhezvételét kovetd 5 munkanapon beliil koteles a kordbban eljart Ad-hoc Bizottsag
tagjainak a tervezetet megkiildeni és ezzel egyidejiileg a TEVA-t errdl a tényrdl értesiteni. Az Ad-hoc
Bizottsag tagjai ezt kovetd 5 munkanapon belill kotelesek a megvaltozatott kommunikaciot
megvizsgalni és az implicit tartalmat azonositani és az altalanos Eljarasi Rend szerint dontést hozni.
A TEVA nyilatkozata®® szerint az OEM keretében elfogadott, majd az OEM keretében modositott
kampényok az alabbiak voltak:

— [lizleti titok]

— [lizleti titok],

— [iizleti titok]

— [iizleti titok].
A TEVA altal a VJ/101-107/2015. szamu nyilatkozata mellékleteként, az egyes reklamkampanyokhoz
kapcsolodoan DVD melléklet formdjaban benyujtott dokumentumokbol (pl. e-mail valtasok) az eljaro
versenytanidcs megallapitotta, hogy kévetkezd kampanyok esetében keriilt sor a mar OEM keretében
elfogadott Kereskedelmi Kommunikacio késébbi modositasara és ennek megfeleléen a vallalas szerinti
eljarasnak megfeleld ismételt véleményezésére: 5.3. sz. melléklet: [iizleti titok], 5.5. sz. melléklet:

31 P1. a reklamok (jranarraldsa miatt.
82 \/J/17-12/2021. szamu irat 4. pont. A vonatkozo6 levelezés: VJ/105-107/2015. szamu irat M/1. szamu melléklete tartalmazza
(Az alapkampanyra vonatkoz6 levelezés az 5. almappaban, a modositasra vonatkozo levelezés pedig a 6. almappéban talalhato.).
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91.

92.

93.

[tizleti titok], 5.6. sz. melléklet: [lizleti titok], 5.8. sz. mell¢klet: [lizleti titok], 5.9. sz. melléklet: [iizleti
titok], 5.10. sz. melléklet: [iizleti titok], 5.16. sz. melléklet: [lizleti titok], 5.17. sz. melléklet: [tzleti
titok], 5.18. sz. melléklet: [iizleti titok].

wA TEVA vallalja, hogy a megvaltoztatott Kereskedelmi Kommunikdcio kozzétételét mindaddig nem
kezdi meg, ameddig az Ad-hoc Bizottsdg dltal azonositott implicit iizenetet a TEVA jogi osztilya nem
vizsgdlta meg és értékelte.”

A jogi osztaly vizsgalataval kapcsolatban a Szabalyzat 12. ¢és 13. pontjai meghatarozzak, hogy [iizleti
titok].

A TEVA altal a VJ/101-107/2015. szamu nyilatkozata mell¢kleteként, az egyes reklamkampanyokhoz
kapcsolodoan DVD mellékletként megkiildott dokumentumok tartalmazzédk a ,hazon beliili
jovahagyasok™ almappakban a jovahagyasokra vonatkozé levelezéseket.

A fenti vallalas tekintetében az eljard versenytanacs megallapitja, hogy azt a TEVA a szabélyzatokba
atiiltette. A TEVA 2021. janius 22-én kelt VJ/17-21/2021. szamu beadvanyaban ugy nyilatkozott, hogy
nem fordult el olyan eset, amikor az Ad-hoc bizottsdg altal azonositott implicit tobblet iizenet
kovetkeztében a kereskedelmi kommunikacid sugarzdsa a TEVA Jogi Osztalyanak jovahagydsa utan
kezdddott volna meg, tovabba az eljar6é versenytanacs megallapitotta, hogy a modositott kereskedelmi
kommunikaciokat az Ad-hoc Bizottsag a TEVA-val valo egyeztetéseket kovetéen minden esetben
jovahagyta. Az elobbi nyilatkozatdval Osszefiiggésben a TEVA beadvanya 1. szamu mellékleteként
megkiildte, hogy az érintett kereskedelmi kommunikacios kampanyok jovahagyott reklamfilmjei és
POS-ei mely idOpontban keriiltek kdzzétételre.

11.11. A Hatarozat rendelkezo részének 11.K) pontjaban foglalt vallalasok

94.

95.

»I1.K) A TEVA villalja, hogy a jelen versenyfeliigyeleti eljirds tirgya kapcsdan edukdciés kampanyt™
valosit meg. Az edukdcios kampdany egy 30 mdsodperces televizios szpotra fog épiilni, amelynek
kozzétételét a TEVA a jelen hatarozat atvételét kovetoé 40 napon beliil megkezdi.”

»Az edukdciés kampdny szakhatésdg dltal jovahagyott™ szovege a kovetkezo:

»Mi a kiilonbség a hagyomanyos és retard multivitaminok kozott?

A hagyomdnyos vitamin és dsvanyi anyag készitményekbol a szervezetben viszonylag gyorsan
megkezdodik a tapanyagok felszabadulasa. A retard multivitaminok lényege, hogy a tipanyagok
hosszabb ido alatt, fokozatosan szabadulnak fel.

Elettanilag melyik jobb?

A kérdés tudomanyosan nem eldontiott. A legjobb a kiegyensulyozott vegyes tapldlkozds, és sziikség
esetén retard vagy hagyomdnyos vitaminok fogyasztdasa.”

A fenti vallalashoz kapcsolddéan a TEVA a Hatérozat I11.L) pontjaban vallalta, hogy 2018. januér 31-
ig igazolja a GVH szamara az edukaciés kampany megkezdését ugy, hogy hiteles dokumentumokkal
alatdmasztva bemutatja annak tartalmat és koltségvetését, ideértve a kampanyelemek megrendelésére
vonatkozd dokumentécid benytjtasat is.

Elébbiek szerint a TEVA a VJ/101-105/2015. szamu, a GVH-hoz 2018. janudr 29-én érkezett
nyilatkozataban® tajékoztatta a GVH-t arrol, hogy az edukaciés kampany lebonyolitasat megkezdte,
illetve az edukaciés kampany sugarzasat a szerzddott médiaiigyndkségtél megrendelte. Mindezek
igazolasdra a vonatkozo szerzddéseket, megrendeléseket, a kihelyezéseket igazold fotokat,
arajanlatokat, szamldkat, valamint a sugarzdsok listajat a TEVA K/1. szam alatt nyilatkozatdhoz
adathordozon csatolta, amely dokumentumok altal igazoltnak tekinthetd az edukacidés kampany vallalas
szerinti lebonyolitasa.

3 A kampany koltségvetését a VI/101-96/2015. szamu irat nem betekintheté melléklete tartalmazza.
3 A szakhatosagi egyeztetést és nyilatkozatot a VI/101-96/2015. szamu irat 2. szamu melléklete tartalmazza.
%VJ/101-105/2015. szamu irat 1. pontja és K/1. szamu melléklete

ugyfelszolgalat@gvh.hu

15


mailto:ugyfelszolgalat@gvh.hu

96.

97.

98.

99.

100.

101.

102.

A TEVA viéllalta egy 30 masodperces televizios szpot elkészitését a I1.LK) pontban rogzitett szakhatosag
altal jovahagyott tartalommal, amelynek igazolasara megkiildte®® a vonatkozé 30 masodperces MOV
video fajlt és a kapcsolodd storyboardot, amelyek altal igazoltnak tekinthetd az eldirt tartalmak
kotelezettségvallalasban meghatarozott hosszusagban és tartalommal torténd elkészitése. A TEVA
megkiildte tovabba a szpot elkészitésére vonatkozdan a [iizleti titok]-vel megkdtott vallalkozasi
szerz6dés tekintetében a vonatkozé arajanlatokat.®’

A TEVA vallalta tovabba, hogy az elkészitett szpot kdzzétételét a Hatarozat atvételét kovetd 40 napon
beliil (2017. december 18-ig) megkezdi. Ennek igazolasara megkiildte a GVH részére az [iizleti titok],
valamint szintén az [lizleti titok] altal elkészitett, ,,anyagleaddsra” vonatkozo informéciokat tartalmazé
dokumentumot, amely szerint a szpot adasba keriilésének els6 napja [iizleti titok] Emellett megkiildte a
[tizleti titok] id6szakra vonatkozd ,,szpot listat” is, amely tartalmazza az egyes televizidos megjelenések
pontos idépontjat és helyét.>®

A TEVA a megkiildtt nyilatkozataban® eléadta, hogy az [iizleti titok]-vel médiaiigynokségi keret-
megallapodast kotott. Ennek keretében, az elfogadott edukaciés kampanyra vonatkozé médiatervek
alapjan az ligynokség televizids reklamidot vasarolt. A TEVA megkiildte nyilatkozata mellékleteként*®
a hivatkozott médiatigynokségi keretmegallapodast, tovabba ismételten megkiildte az [iizleti titok] altal
készitett médiatervet, valamint a tevékenységgel dsszefiiggésben a TEVA részére kiallitott szamlat.*

Kampény koltsége
Az edukécios kampany koltségével kapcsolatos vallalast a VI/101-96/2015. szamt irat melléklete
tartalmazza, amely szerint a kampany nett6 keretdsszege [lizleti titok] Ft.
A TEVA a koltségekkel kapcsolatban a VJ/101-105/2015. szamu nyilatkozataban*? eladta, hogy
[tizleti titok]

— [uzleti titok],
iizleti titok]
tizleti titok]
iizleti titok]
iizleti titok].
A koltségvetés 0Osszegének igazolasara a TEVA VIJ/101-105/2015. szdma nyilatkozata
mellékleteként®® megkiildte a GVH részére a [iizleti titok]. Megkiildte az [iizleti titok]. Benyujtasra
Keriilt tovabba egy TEVA és a [lizleti titok]. Az elobbiekhez kapcsolodoan megkiildte tovabba a [iizleti
titok]. Elébbieken kiviil a TEVA megkiildott egy [lzleti titok], egyuttal megkiildte az ugyanezen
Osszegrol szolo, a [iizleti titok] altal készitett ajanlatot. A TEVA tovabba benyujott egy, a tajékoztatd
kampanyrdl az [iizleti titok].
Az edukacidos kampany koltségével kapcsolatban a TEVA adatszolgéltatdsa mellékleteként
benyujtotta az alabbi szerz6déseket, a szerz6déses partnerei altal kiallitott szamlakat, valamint a banki
atutalasok megtorténtét igazold bizonylatokat**:

[
[
[
[

szerz6do partner megallapodasban szamla szamlan szerepl6
meghatirozott sorszima osszeg®®
dij
[Uzleti titok] | [Uzleti titok] [Uzleti titok] | [lizleti titok]

%V/J/101-105/2015. szamu irat 1. pontja és K/1. szamu melléklete (,,Edukacios kampény” mappa)
87V/J/101-105/2015. szamu irat 1. pontja és K/1. szamu melléklete (,,Edukacios kampéany” mappa)
38VJ/101-105/2015. szamu irat 1. pontja és K/1. szamu melléklete

39VJ/17-6/2021. szamu irat 11. pont

40VJ/17-6/2021. szam irat 10. szama mellékletei

4 \VJ/17-6/2021. szamu irat és 10/3. szamu mellékletei

42V]/101-105/2015. szamu irat 13. pont

43VJ/101-105/2015. szamu irat 1. pontja és K/1. szama melléklete

4 \/J/17-6/2021. szam( irat és 10. szam{ mellékletei

4 Az eljaré versenytanics megjegyzi, hogy a banki atutalasokrol kiallitott igazoldsok alatdmasztjak a tablazatban bemutatott
Osszegek kifizetésének megtorténtét.
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[tizleti titok] | [tizleti titok] [lizleti titok] | [tizleti titok]
[tizleti titok] | [lizleti titok] [tizleti titok] | [lizleti titok]
[tizleti titok] | [lizleti titok] [tizleti titok] | [lizleti titok]
[tizleti titok] | [lizleti titok] [tizleti titok] | [lizleti titok]

[tizleti titok]

wA TEVA vdllalja, hogy a televizios szpot alapjan patikai szordlapot is készit, amelyet
gyogyszertarakba juttat el. A TEVA vdllalja, hogy a szpotban és a szordlapon is megfelelden fel fogja
tiintetni, hogy az edukdcios kampdanyra a Gazdasagi Versenyhivatal dltal inditott versenyfeliigyeleti
eljaras miatt keriil sor, valamint megjelenik majd az eljardas szama és Gazdasdagi Versenyhivatal
honlapjanak cime és/vagy az iigyet lezaro dontés linkje.”

103. A TEVA vdllalta, hogy a televizids szpot alapjan meghatarozott tartalommal patikai szordlapot is
készit, amelyet gyogyszertarakba juttat el. Ennek igazolasara megkiildte a GVH részére a szordlap
(leaflet) tervezésére és gyartasara vonatkozo ajanlatokat, a szordlap nyomtatésra elokészitett valtozatat,
a patikai kihelyezésrol készitett 59 db fényképfelvételt, valamint egy kitdltetlen patikai atvételi
nyilatkozatot.*®

104. A megkiildott patikai szorolap nyomtatasra eldkészitett valtozatabol megallapithatd, hogy a
szorolapon a TEVA megfelelden feltlintette, hogy az edukdciés kampanyra a GVH altal inditott
versenyfeliigyeleti eljaras miatt keriil sor, valamint megjelent az eljaras szama és GVH honlapjanak
cime is.

105. A patikai atvételi nyilatkozatokkal kapcsolatban az eljaré versenytanacs adatszolgaltatas
teljesitésére hivtak fel a TEVA-t, amelyre valaszul benyuijtott nyilatkozata mellékleteként*” megkiildte
a patikai nyilatkozatok alairt példanyait (549 db). Az alairt atvételi nyilatkozatok tartalma az alabbi:
[lizleti titok].

11.12. A Hatarozat rendelkezo részének I11.L) pontjaban foglalt vallalasok

wIIl.L) A TEVA vallalja, hogy 2018. januar 31-ig igazolja a Gazdasagi Versenyhivatal szamdra az
edukdcios kampany megkezdését, ugy, hogy hiteles dokumentumokkal alatamasztva bemutatja
annak tartalmadt és koltségvetését, ideértve a kampdnyelemek megrendelésére vonatkozo
dokumentdcio benyujtasat is.”

106. A TEVA a 2018. januar 26-an kelt, VJ/101-105/2015. szama, a GVH-hoz 2018. januar 29-én
érkezett nyilatkozatdhoz K/1. szam alatt csatolt mellékletben megkiildott dokumentumokkal kivanta
igazolni az edukécios kampany tartalmat és koltségvetését.

11.13. A Hatarozat rendelkezo részének I11.M) pontjaban foglalt vallalasok

wlllM) A TEVA vidllalja, hogy a VJ/101/2015. szamu eljards targyat képezo kereskedelmi
kommunikdciot (reklamot) a tovabbiakban sem alkalmazza.”

107. A TEVA nyilatkozata alapjan az eljaras targyat képezd kereskedelmi kommunikaciot (reklamot) a
Hatérozat kézhezvételét kovetéen nem alkalmazta.*® Tekintettel arra, hogy nem 4all az eljard
versenytanacs rendelkezésére a TEVA nyilatkozataval ellentétben allo bizonyiték, informéacio, a fenti
vallalast igazoltak tekinti.

46\/J/101-105/2015. szamu irat K/1. szamu mellékletei
4T\J/17-6/2021. szamu irat és 12. szamu melléklete
48\/J/17-6/2021. sz4m irat 2. pont
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11.14. A Hatarozat rendelkezo részének II1.N) pontjaban foglalt vallalasok

LIII.LN) A TEVA villalja tovibbd, hogy 2017. december 31-ig az Ossziizenet Ellenérzési Modszert
szervesen beépiti a versenyjogi megfeleldségi programjiba és ezt 2018. janudr 31-ig igazolja a
Gazdasagi Versenyhivatal szamadra.”

108. A TEVA az OEM beépitésére vonatkozoan tett véallalasat 2018. januar 26-an kelt, a GVH-hoz 2018.
januar 29-én érkezett, VJ/101-105/2015. szamu nyilatkozatanak 2. pontjaban eléadott informaciokkal
¢s az ahhoz kapcsolodo K/1. elnevezés alatt megkiildott mellékletben foglalt dokumentumokkal kivanta
igazolni.

11.15. A Hatarozat rendelkezo részének I11.0) pontjaban foglalt vallalasok

»II1.0) A TEVA vdllalja, hogy 2019. januar 31-ig a Gazdasagi Versenyhivatal szamdra bemutatja az
Ossziizenet Ellenérzési Modszer gyakorlati alkalmazisdt a bevezetéstl a 2018. december 31-ig
terjedo idoszakra nézve.”

109. Az OEM gyakorlati alkalmazasanak bemutatisara a bevezetéstdl a 2018. december 31-ig terjedd
idészak tekintetében a TEVA a 2019. januar 31-én kelt, aznap benyujtott VJ/101-106/2015. szamu
nyilatkozatanak mellékleteiként M/1. szam alatt a Bizottsag alakuld iilésének jegyzdkonyvét, valamint
M/2. szam alatt a Bizottsag Eljarasi Rendjét és az azt egyhangulag elfogadd nyilatkozatot nyujtotta be.
Valamint az addig megvalositani tervezett egyes kampanyok tekintetében benyujtotta M/3. szdmu
mellékletben az OEM alkalmazasa sordn, a vizsgalt idészakban keletkezett dokumentumokat is,
azonban a konkrét kampanyok sordn tobb olyan, fentebb bemutatott kampany is volt, amely esetében
nem tett eleget dokumentacios kotelezettségének.

wA TEVA vdllalja tovabba, hogy a kételezettségvillalas idoszakdt (azaz a bevezetéstol szamitott
hdrom évet) kiveté 60 napon beliil megkiildi a Gazdasdgi Versenyhivatal szamdra az Ossziizenet
Ellenorzési Modszer alkalmazasa kapcsan keletkezett alabbi dokumentumokat valamennyi
Ossziizenet Ellenérzési Modszerrel vizsgilt kereskedelmi kommunikdcio tekintetében (tehdt ugy a
vizsgalt és a megvalositott, mint a vizsgalt, de végiil nem megvalositott reklamkampdanyok kapcsan):

— az egyes reklamkampdanyok storyboard-jat és key visual-jat, valamint az elkésziilt reklamok
sgpotjat és plakatjait;

— az Ad-hoc Bizottsag iiléseirdl készitett jegyzokonyveket vagy emlékeztetoket;

— az Ad-hoc Bizottsdg irdsbeli dontéseit;

— azonositott implicit iizenet esetén azokat a dokumentumokat, amelyek igazoljak, hogy a
TEVA jogi osztalya - sziikség esetén kiilso tandcsadok bevondsdval - megvizsgalta az implicit
iizeneteket, illetve tartalmazzak, hogy ide vagoan milyen megdllapitdsokra jutott; valamint

— az esetleges kontroll csoportos felmérés esetén a kontroll csoportnak szolo kérdéseket és a
kapott valaszokat.”

110. A TEVA az OEM alkalmazasat 2018. januar 1-jén kezdte meg, igy a bevezetéstdl szamitott 3 éves
alkalmazasi id6szak 2020. december 31-én jart le. A TEVA a 2021. marcius 1-jén kelt, a GVH- hoz
2021. marcius 1-jén érkezett, VJ/101-107/2015. szamon iktatott nyilatkozatadban és az ahhoz
mellékletként csatolt, az egyes kampanyokra lebontottan megkiildte a jelen vallalasban megjelolt
dokumentumokat a GVH részére.

Il.
Az eljaras ala vont allaspontja az elozetes allaspontra vonatkozéan
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111. A Kkiszabni tervezett birsag meghatarozasanal a TEVA kérte”®, hogy az eljard versenytanics
mérlegelje és vegye figyelembe, hogy Osszességében megallapithatd, hogy a 3 éves iddszak alatt,
amikor is 22 kampanyt tett kdzzé, a kotelezettségvallalassal elérni kivant kozérdekl célok (fogyasztok
megtévesztésének elkeriilése, implicit tizenetek kiszlirése, fogyasztok edukalasa) nem vitatottan
megvalosultak, és ezaltal a versenytarsak magatartasanak orientacioja is megvalosult. A fogyasztok felé
alkalmazott kereskedelmi kommunikacidja megvaldsitasa folyaman magatartasat 6sszhangba hozta az
alkalmazand6 jogszabalyi kovetelményekkel, amivel a kozérdek hatékony védelme szintén
megvaldsult.

112. Eldadta azt is, hogy a kotelezettségvallalas lejartat kovetden is vizsgalja majd az implicit
lizeneteket, a tapasztalatokat figyelembe véve. A kiszabni kivant birsag 0sszege elérheti az edukacios
kampanyra forditott Osszeget. A kampany koltségvetése és a birsdg Osszege egyiittesen elérheti az
eredetileg kiszabni kivant birsag [lizleti titok]%-at jorészt az igazoldsi kotelezettsége korében
megallapitott hianyossagok miatt. Ezen hidnyossagok azonban véleménye szerint nem befolyasoltak a
kotelezettségvallalassal elérni kivant célokat. A teljes egylittmiikddés jegyében az utdvizsgalati eljaras
soran megallapitott tényallast alapvetden nem vitatta, mulasztasait érdemben elismerte.

113. Ezenkiviil a TEVA nem kérte targyalas tartasat, valamint lemondott a jogorvoslati jogardl és
egyben kérte, hogy az eljard versenytaniacs e koriilményeket is nyomatékosan vegye figyelembe a
birsag Osszegének megallapitasanal. A fent elGadottakra tekintettel kérte az eljaré versenytanacstol,
hogy a kiszabni szandékozott birsagot jelentésen csokkentse, annak mértékét korabbi joggyakorlataval
Osszhangban pusztan jelképes mértékben hatarozza meg figyelembe azt is, hogy mulasztasai a
kotelezettségvallalas igazolasaval kapcsolatos adminisztrativ hibdk, a kotelezettségvallalds alapvetd
célja a meglehetdsen hosszu kotelezettségvallalasi idészak alatt teljesiilt, az elérni kivant kdzérdeki
célok megvalosultak, a fogyasztokat az adminisztrativ mulasztdsok semmilyen aspektusban nem
érintették.

V.
Jogszabalyi hattér

114, A Tpvt. 77. § (1) bekezdésének c) pontja értelmében a Gazdasadgi Versenyhivatal utdvizsgalat
keretében hivatalbol ellendrzi az eljard versenytanacs végrehajthatd hatdrozataban eldirt 75. § szerinti
kotelezettségvallalas teljesitését. A (3) bekezdés értelmében az utdvizsgalatra — a §-ban meghatarozott
eltérésekkel — a versenyfeliigyeleti eljarasra vonatkoz6 rendelkezéseket kell megfeleléen alkalmazni. A
(6) bekezdésének c) pontja szerint a vizsgalonak az utovizsgalatban eldterjesztett jelentése alapjan az
eljar6 versenytanacs a feltétel teljesiilésének, illetve az eldirt kitelezettség teljesitésének megallapitasa
esetén az utdvizsgalatot végzéssel megsziinteti, ennek hianyaban az (1) bekezdés c) pontja szerinti
esetben a 75. § (1) bekezdése szerinti hatarozatat a 75. § (3) bekezdés b) pontja szerint modositja, a 75.
§ (6) bekezdése szerint visszavonja vagy birsagot szab ki, vagy a 75. § (6a) bekezdése szerint
visszavonhatja,

115. A Tpvt. 78. § (1a) bekezdésének a) pontja alapjan az eljaré versenytanacs birsagot szab ki azzal
szemben, aki hatariddben nem teljesitette a 75. § szerinti kotelezettségvallalast, kivéve, ha a
kotelezettségvallalast eldird hatarozatnak a 75. § (6) bekezdése szerinti visszavonasa folytan az iigyben
a versenyfelligyeleti eljaras tjbol megindult.

116. A Tpvt. 78. § (1b) bekezdése értelmében a birsag dsszege legfeljebb a vallalkozas, illetve azon - a
hatarozatban azonositott - vallalkozascsoport a hatarozat meghozatalat megel6z6 iizleti évben elért
nettd arbevételének tiz szdzaléka lehet, amelynek a birsaggal sujtott vallalkozas a tagja. A (2) bekezdés
értelmében a birsag legmagasabb 0Osszegének meghatarozasakor a nettd arbevételt a hatarozat
meghozataldt megel6z6 lizleti évre vonatkozo éves beszamold vagy egyszerisitett éves beszamolo
alapjan kell meghatarozni.

117. A Tpvt. 78. § (4) bekezdése szerint az (la) bekezdés szerinti birsag Osszegét az eset Osszes
koriilményeire — igy kiilondsen a kotelezettség megszegésének sulyara, a kotelezettséggel érintett piaci,
gazdasagi viszonyok jellegére, a fennallo versenyfeltételekre, valamint a vallalt kotelezettséget eldird
hatarozat alapjat képezd kozérdekre, a vallalkozas piaci helyzetére, a kotelezettség megszegésének

49VJ/17-29/2021. Elbzetes allaspontra tett észrevétel
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felrohatdsagara, a kotelezettség addigi teljesitésére — tekintettel kell meghatarozni. A kotelezettség
megszegésének sulyat kiilondsen a gazdasagi verseny veszélyeztetettségének foka, az iizletfelek,
versenytarsak érdekei sérelmének kore, kiterjedtsége alapozhatja meg.

V.
A vallalasok teljesitésének értékelése

118. Az eljar6 versenytanacs nem latta sziikségesnek a Kotelezettségvallalas valamennyi pontjanak
kiilon értékelését, figyelemmel arra is, hogy a TEVA a megallapitott tényallast elismerte, igy az
alabbiakban kizarolag azokat mutatja be, ahol a Hatarozatban el6irt Kotelezettségvallalastol a TEVA
eltért, az ott eldirtakat nem tartotta be, vagy az igazolasi kotelezettségének nem tett eleget.

119. Az egyéb, kiilon nem értékelt pontok esetében az eljard versenytanacs megallapitotta , hogy az
eljaras ala vont a Hatarozatban az ezekre vonatkozoé eléirasokat teljesitette.

120. Az eljar6 versenytanacs a TEVA eldzetes allaspontra tett észrevétele kapcsan meg kivanja jegyezni,
hogy az eldzetes allaspont 121. és 122. pontjara a [lizleti titok] és a [lizleti titok] kampany kapcsan,
annak dokumentéaldsa keretében tett el0adasat elfogadta és azt nem értékelte mulasztisként a
Kotelezettségvallalas I.E. pontja kapcsan.

121. Az Osszeférhetetlenség vizsgalata kapcsan tett eldadasat azonban nem tudta elfogadni, mert az
pusztan egy emailben, a kordbbi meglévd kapcsolatra vonatkozd megjegyzés volt, ami nem tekinthetd
az Osszeférhetetlenségi okok vizsgélata kapcsan sem teljeskoriinek, sem pedig rendszerszintiinek.

V.1. A Kotelezettségvallalas 1.D. pontja

122.A jelen hatarozat I1.4. pontjaban ismertetett, a Hatarozat rendelkez6 részének 1.D) pontjaban foglalt
vallalasok kapcsan az eljar6 versenytanacs a vallaldss masodik fordulataval kapcsolatban
megallapitotta, hogy a megbizédsi szerz6dések — ellentétben a Hatarozatban rogzitett oradijas
elszamolassal — fix megbizési dijat hataroztak meg. Erre tekintettel az eljar6 versenytanacs
megallapitja, hogy a TEVA a megbizési dijra vonatkoz6 vallaldsat nem a Hatarozatban foglaltak
szerint teljesitette és tekintettel arra, hogy a fennalld informécio hidnyra tekintettel nincs lehetdsége a
fix és az oradijas elszamoléasok Osszehasonlitasara, igy abban nem tud allast foglalni, hogy ez az Ad-
hoc Bizottsagi tagok kivalasztdsa €és munkdja €és ezen keresztil annak mindsége tekintetében
befolyasolja-e érdemben a Kotelezettsgévallaldst.

123.Az eljard versenytanacs megallapitja, hogy a Hatarozatban eldirt konkrét Osszeférhetetlenségi
szabalyok® betartasanak ellenérzésének igazoldsa nem tortént meg, ekorben felhivja a figyelmet, hogy
Onmagaban az a tény (amennyiben igy van), hogy nem all fenn Osszeférhetetlenség a tagok esetében
nem elegendd a Kotelezettségvallalds igazolasara, minimalisan, mint minden Osszeférhetetlenségi
szabaly esetében az adott személyek erre vonatkozo nyilatkozatanak meg kellene lennie, az utdlagos
szamon kérhetdség, igazolhatdsag érdekében.

V.2. A Kotelezettségvallalas I.E. pontja

124.A Hatéarozat rendelkezé részének 1E) pontja alapjan a TEVA vallalta, hogy az Ad-hoc Bizottsag
vizsgalati eljarasanak rendjét a Hatarozat atvételét kdvetd 60 napon belill, azaz 2018. januar 7-ig
kidolgozza. A fentebb hivatkozott Eljarasi Rendben foglaltak szerint az 2018. januar 1-t6l hatalyos,
azonban a Bizottsag tagjai a dokumentumbdl megallapithatéoan csupan 2018. februar honap folyaméan
fogadtak el azt aldirasukkal, ezaltal az eljarasrend kidolgozéasara és elfogadasara vonatkozo fenti
vallalas teljesitésére nem a Kotelezettségvallalas szerinti hataridon beliil kertilt sor.

V.3. A Kotelezettségvallalas I.F. pontja

125.A Kotelezettségvallalas I.LF pontja kapcsan az eljar6 versenytandcs megallapitotta, hogy az eldirt
részletes adatok (pl. cél, célkozonség megjeldlése, céldatumok) kozlése nem minden esetben, nem
minden egyes kampanyban allapithatéak meg egyértelmiien (5.1. sz. melléklet: [iizleti titok], 5.12. sz.
melléklet: [iizleti titok], 5.15. sz. melléklet: [lizleti titok], 5.18. sz. melléklet: [iizleti titok], 5.19. sz.
melléklet [tizleti titok], 5.20. sz. melléklet: [iizleti titok], 5.21. sz. melléklet: [iizleti titok]).

%01 4sd az I.D. 6todik bekezdését.
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126.A rendelkezésre 4allo informéciokra tekintettel az eljardé versenytandcs alldspontja szerint a fenti
teljesitése nem allapithatd meg, hiszen annak megtorténte nem ellendrézhetd, azt a TEVA nem
igazolta.

127.Az eljar6 versenytandcs megallapitja, hogy az Ad-hoc Bizottsagi tagok kijelolésérdl az Eljarasi Rend
1. pontja rendelkezik, de az ebben szabalyozott kijelolés elfogadasara vonatkozo nyilatkozatok
megtétele és az arra vonatkozo hatdrid6 megtartasa nem ellendrizhetd, mert az Ad-hoc Bizottsag
kijelolt tagjainak a megbizas elvallaldsara vonatkozd, az elndk részére megkiildott nyilatkozatai nem
allnak rendelkezésre, tovabba emiatt a 3 munkanapos hataridd betartdsa sem allapithatdé meg
egyértelmiien az egyes kampanyok tekintetében. Ugyanezen hianyossag allapithaté meg két kampany
esetében (5.11. sz. melléklet: [lizleti titok], 5.20. sz. melléklet: [iizleti titok]) amelyeknél a Bizottsag
elnokének a TEVA-t6] érkezd, a tagok kijelolésével kapcsolatos felkérésre vonatkozoan adott, azon
valasz e-mailje, amelyben az Ad-hoc Bizottsag kijelolt tagjairdl tajékoztatja a TEVA-t nem keriilt
becsatolasra a TEVA altal a VJ/101-107/2015. szamu nyilatkozatanak M/1. szamu mellékleteként
megkiildott egyes kampéanyokhoz tartozé dokumentumok kozzé.

128.Tovabba az eljard versenytanacs azt is megallapitja, hogy az I.F. pontban szereplé azon vallalas, hogy
a TEVA a Bizottsag elnokét tajékoztatja a Kommunikaciés Tender eredményérdl, valamint megkiildi
szdmara a kivalasztott koncepciot, a storyboardot és az Ggy nevezett key visualt. A storyboard ¢€s a key
visual a tervezett Kereskedelmi Kommunikécié valamennyi Iényeges elemét tartalmazza.” a [lizleti
titok] elnevezésii kampany esetében nem allapithaté meg, mivel a tajékoztatas megkiildésérél a TEVA
nem nyujtott be dokumentumokat.

V4. A Kotelezettségvallalas 1.G. pontja

129.Az eljard versenytandcs megallapitotta, hogy a TEVA altal az Ad-hoc Bizottsagnak megkiildott
anyagok Bizottsag altali 5 munkanapos hataridében®! torténd megvizsgildsa, dontéshozatal és dontés
megkiildése nem minden esetben teljesiilt, annak teljes korii dokumentaldsa nem tortént meg, ugyanis
két kampany esetében az erre vonatkozd dokumentédciét a TEVA hidnyosan kiildte meg (5.18. sz.
melléklet: [tizleti titok], 5.20. sz. melléklet: [lizleti titok]).

130.Az eljard versenytanacs megjegyzi, hogy az Ad-hoc Bizottsag fenti vallalas szerinti mikodésére, igy
az els6 megtekintése soran esetlegesen detektalt implicit lizenetek rogzitésére vonatkozdan nem allnak
rendelkezésre dokumentumok, igy a vallalds ezen részével kapcsolatban a gyakorlati megvaldsulas
ellendrzésére az eljard versenytanacsnak nem volt lehetdsége.

131.A TEVA, bar szerepel a Kotelezettségvallalasban, de nem rogzitette az Eljaras Rendben azt, hogy
indokolt esetben az Ad-hoc Bizottsag dontéshozatalara rendelkezésre allo hataridé tovabbi 5
munkanappal meghosszabbithato.

132. Az eljar6 versenytandcs azt is megallapitotta, hogy ellentétben a Kotelezettségvallalasban
szereplokkel a TEVA az Ad-hoc Bizottsag dontési lehetdségeirél nem fogalmazott meg eldirast.

133. Az eljard versenytandcs allaspontja szerint a megbizas kialakitasara tett, az 1.G. pont 4
bekezdésében szereplé vallalasst a TEVA nem  teljesitette, ugyanis ellentétben a
Kotelezettségvallalasban foglaltakkal nincs szabalyozva annak az esete, ha az Ad-hoc Bizottsag tagjai a
dontésiiket nem hoznik meg, igy az OEM célja a jelen pont atiiltetése nélkiil nem valésulhat meg abban
az esetben, ha az Ad-hoc Bizottsag nem hozza meg, vagy nem hataridében hozza meg dontését.

V.5. A Kotelezettségvallalas I.H. pontja

134.A kereskedelmi kommunikaciok kampanyonkénti vizsgalata soran megallapithatd volt, hogy a
kereskedelmi kommunikaciok végsd verzidjanak megkiildése két kampany esetében (5.19. sz.
melléklet: [iizleti titok], 5.20. sz. melléklet: [{izleti titok]) nem keriilt teljes kortien dokumentalasra. Az
eljard versenytandcs megallapitotta tovabba, hogy a 3 napos hatdridoben torténd megvizsgalas és
dontéshozatal nem minden esetben teljesiilt.

135.Az eljar6 versenytanacs megallapitja tovabba, hogy az Ad-hoc Bizottsag altali ellendrzés és
dontéshozatal harom kapmdany esetében (5.19. sz. mell€klet: [lizleti titok], 5.20. sz. melléklet: [lizleti
titok], 5.21. sz. melléklete: [iizleti titok]) nem keriilt dokumentalasra.

51 Megjegyzi az eljard versenytanacs, ahogy ezt fentebb kifejtette a Kotelezettségvallalasban szerepld 5 munkanapos hataridénél
a TEVA szigorubb, 3 munkanapos hataridét allapitott meg az Eljarasi Rendben.
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136.Az eljaré versenytanacs allaspontja szerint e hataridd meg nem tartdsa, annak dokumentdlasdnak
hianya akkor is felrohato a TEVA-nak, ha azt az Ad-hoc Bizottsagnak kell megtennie, hiszen a
Bizottsag tagjainak megbizoja a TEVA, igy a megbizasi jogviszonybdl kifolyolag abban az esetben, ha
elmarad a teljesités a TEVA-t terheli a felelosség. A Kotelezettségvallalas alapjan ennek megelézése,
illetve szankcidonalasanak lehetdsége adott a TEVA szamara.

V.6. A Kotelezettségvallalas 1.J. pontja

137. Az eljar6 versenytanacs megallapitotta, hogy a megjelolt kampanyok tekintetében egyes
kampanyok esetében nem keriilt teljes kortien dokumentalasra az 1.J. pont szerinti vallalas, tovabba az
eléirt hataridd sem keriiltek minden esetben megtartasra, az azonban a rendelkezésre 4llo
dokumentumokb6l megallapithatd, hogy az Ad-hoc Bizottsag valamennyi esetben dontést hozott, de ez
nem mentesiti a TEVA-t attél, hogy a dokumentalds elmaradisival nem tett eleget igazolasi
kotelezettségének, amellyel azt is lehetetlenné tette, hogy az utovizsgalati eljaras keretében
ellendrizhetd legyen az Ad-hoc Bizottsdg dontési folyamata.

V.7. A Kotelezettségvallalas 111.O. pontja

138. Az eljar6 versenytanacs a fentebb részletesen bemutatta, hogy mely kampanyok vagy mely Ad-hoc
Bizottsagi eljaras esetében nem tett eleget a TEVA, azon II1.O. pontjaban is foglalt kotelezettségének,
hogy a GVH szdmara bemutatja az OEM gyakorlati alkalmazasat.

V.8. Osszegzé értékelés

139. Az eljar6 versenytanacs Osszegzésként rogziti, hogy allaspontja szerint a rendelkezésre allo
dokumentumok alapjan megallapithatd, hogy a Kdotelezettségvallalasban eldirt, a TEVA
rekldimkampanyainak bevezetését megelézéen alkalmazott OEM a TEVA szabélyzataiba a fentebb
ismertetett hianyossagokkal, vagy modositasokkal, de tGlnyomorészt atiiltetésre kertilt.

140. Az OEM Kereskedelmi Kommunikaciés kampéanyokban torténé gyakorlati megvalosuldsaval
Osszefliggésben az eljard versenytanacs meg allapitja, hogy a TEVA torekedett az Ad-hoc Bizottsaggal
vald egyiittmikodésre és a Kotelezettségvallalas alapvetéen, a fentebb ismertetett hiatusokkal
teljesitésre keriilt.

141. Azonban a TEVA Kotelezettségvallalasok végrehajtdsa kapcsadn elkovetett hianyossagokat,
mulasztasokat, vagy a Kotelezettségvallalastol vald olyan eltéréseket, amelyek bevezetése elott,
ellentétben a Tpvt.-ben szerepld szabalyozéssal, nem kérte a Kotelezettségvallalas modositasat. Ugyan
elviekben hivatalbdl is lehetdség van a kotelezettségvallalas modositasara, azonban ez esetben a Tpvt.
szerint erre akkor van lehetdség, ha ,a hatdrozatban eldirt valamely kotelezettség teljesitése a
koriilmények valtozasa, igy kiilonésen a piaci viszonyok, a verseny feltételeinek modosuldsa folytan a
tovabbiakban nem indokolt”. Ekorben az eljard versenytandcs rogziteni kivanja, hogy ilyen
koriilményvaltozast nem analizalt és erre az eljards ald vont sem hivatkozott. Ezenkiviil az eljard
versenytanacs allaspontja szerint kotelezettségvallalast csak eldretekintd jelleggel modosithat
hivatalbol, és nem hagyhat jova kotelezettségvallalast sértd magatartast utélagos modositassal.

142. Tekintettel arra, hogy a Tpvt. 77. §-a egy Kotelezettségvallalas nem vagy nem szabalyszerii
teljesitése esetében az eljard versenytandcsnak koégensen vagy az adott kotelezettségvallalds
visszavonasat, vagy birsag kiszabasat irja el6, igy az eljard versenytanacsnak azt kellett mérlegelnie,
hogy a jelen esetben észlelt hianyossagok milyen mértékiiek, érdemben alapvetden befolyasoljak-e az
eldirt Kotelezettségvallalas céljat, sziikségessé teszik-e a Hatarozat visszavonasat.

143.  Ezen értékelés alapjan az eljard versenytanacs arra jutott, hogy a feltart hibak, bar szamosak és nem
elhanyagolhatd jelentdségli hibak, de alapvetden nem befolydsoljak a Kotelezettségvallalassal elérni
kivant célt, igy ezek miatt a Tpvt. 77. §-a alapjan a Hatarozat visszavonasa nem indokolt, erre
tekintettel az eljaro versenytanacs a birsag kiszabasat latta indokoltnak.

144. Az eljar6é versenytanacs megallapitja tovabba, hogy az Ad-hoc Bizottsag tagjai tobb kampany
esettben nem tartottdk be a wvallalasban foglalt hataridéket (pl. irasbeli dontés meghozatala,
megkiildése), amelyre a TEVA-nak kozvetetten, de volt réhatasa, ennek ellenére a TEVA egy esetben
sem ¢lt a vallalasban foglalt azon lehetdségekkel, amik ezen esetekre rendelkezésére alltak (pl. uj tag
kijellése, kontroll csoportos felmérés). Bar az eljard versenytanics a TEVA-ra iranyadé hataridék
tekintetében is észlelt hataridé tallépéseket, illetve a vallalasban foglalt dokumentacidbeli
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hianyossdgokat, azonban mindezek mellett az eljard versenytanacs allispontja szerint az OEM-mel
elérni kivant kontrollmechanizmusok ezen kampanyok esetében is alapvetden érvényesiiltek, amely
altal az implicit iizenetek tobbnyire azonositasra és modositasra kertiltek.

145. Az eljard versenytandcs tovabba megjegyzi, hogy tobb kampany esetében a TEVA, tekintettel az
Ad-hoc Bizottsag kisebb hataridé mulasztasaira, rovid idon beliil felvette a kapcsolatot a Bizottsag
elnokével és felhivta a figyelmét a hataridokre, valaszadas szilikségességére. Az eljard versenytanacs
allaspontja szerint az OEM gyakorlati megvalosuldsa — a fentebb ismertetett hianyossagokkal (pl.:
hataridé tullépés, dokumentécios hiany) — a vizsgalt kereskedelmi kommunikacioés kampanyok esetében
megallapithat6.

VI.
A dontés

146. Az eldbbiekre tekintettel az eljard versenytanacs megallapitotta, hogy az eldirt kotelezettségvallalas
egésze nem teljesiilt maradéktalanul. Ugyanis az eljar6 versenytanacs allaspontja szerint a fentebb
azonositott, a végrehajtdas és az igazolds — a kotelezettség részét képezd — hataridejével,
dokumentalasaval, konkrét eltéréssel vagy tényleges szabalyozasanak elmaradasaval kapcsolatos
hianyossagok nem teszik lehetdvé a versenyfeliigyeleti eljaras megsziintetését a Tpvt. 77. § (6)
bekezdése alapjan. Az eljaré versenytanacs alldspontja szerint ezek a hianyossagok arra mutatnak ra,
hogy az eljaras ala vont a kotelezettség végrehajtasi folyamatat és igazolasat nem szervezte meg
megfelelden és Osszességében sok Kisebb vagy kozepes, de semmiképp sem elhanyagolhatd részletre
nem volt kellen tekintettel, amely az ellendérizhetdséget nagy mértékben befolyasolta.

147. A Tpvt. 77. § (6) bekezdése szerint a teljesités hianyaban az (1) bekezdés ¢) pontja szerinti esetben
az eljaré versenytanacs a 75. § (1) bekezdése szerinti hatarozatat a 75. § (3) bekezdés b) pontja szerint
modositja, a 75. § (6) bekezdése szerint visszavonja vagy birsagot szab ki. Jelen esetben olyan mar
megtortént modositasrol €s mulasztasokrol van szo, amelyek kapcsan hivatalboli médositds nem
indokolt és nem is értelmezhetd, a hatdrozat visszavonasa, mint jogkdvetkezmény nem lehet indokolt
hiszen az eljaréas ala vont az eldirt intézkedések igen nagy részét végrehajtotta, annak célja alapvetden
teljesiilt. Tekintettel azonban arra, hogy a kotelezettségvallalast csak a fentebb értékelt, a Hatarozat
visszavonasat nem indokold, de nem is elhanyagolhatd hibakkal valosult meg a Tpvt. kogens
rendelkezése szerint birsadg kiszabasa sziikséges, attol az eljard versenytanacs nem tekinthet el, hiszen
abban az esetben egy kogens térvényi rendelkezéstdl contra legem térne el. Ezt erdsiti, hogy a Tpvt. 78.
§ (1a) bekezdésének a) pontja sem lehet6ségként (nem feltételes modban) szabalyozza a birsag
kiszabasat hataridOmulasztas esetére: ez alapjan az eljard versenytanacs birsagot szab ki azzal szemben,
aki hatariddben nem teljesitette a 75. § szerinti kotelezettségvallalast, kivéve, ha a kotelezettségvallalast
eldiro hatarozatnak a 75. § (6) bekezdése szerinti visszavonasa folytan az tligyben a versenyfeliigyeleti
eljaras ujbol megindult. Amennyiben tehat az eljard versenytanacs nem vonja vissza a Hatarozatat
nincs is mérlegelési joga a vonatkozasban, hogy az eldirt kotelezettségvallalas nem teljesitése miatt
szabjon-e ki birsagot vagy sem, hiszen a Tpvt. 78. § (1a) bekezdése értelmében ilyen esetben kdtelezo
az anyagi jogi birsagszankci6 alkalmazasa.

148. Az eljar6 versenytanacs tehat a Tpvt. 77. §-anak (6) bekezdése, illetve a Tpvt. 78. §-dnak (1a) és (4)
bekezdései alapjan birsag szab ki az eljaras ala vonttal szemben.

149. A birsagdsszeg meghatarozasakor az eljar6 versenytanacs alapvetéen a Tpvt. 78. § (4) bekezdésére
volt figyelemmel, miszerint kotelezettség nem teljesitése esetén a birsag Osszegét az eset Osszes
koriilményeire, igy kiilondsen az alabbi tényezdkre tekintettel kell meghatdrozni:

- a kotelezettség megszegésének sulya, ezen belill is kiilondsen a gazdasagi verseny
veszélyeztetettségének foka, az iizletfelek, versenytarsak érdekei sérelmének kore, kiterjedtsége,

- a kotelezettséggel érintett piaci, gazdasagi viszonyok jellege, a fennalld versenyfeltételek,
valamint

- akotelezettséget eldird hatarozat alapjat képezd kozérdek,

- avallalkozas piaci helyzete,

- akotelezettség megszegésének felrohatosaga,

- akotelezettség addigi teljesitése.
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150. A versenyfeliigyeleti eljarasokban meghatdrozhatdé birsdg kiszabasanak célja az, hogy a
vallalkozasokat visszatartsa a tisztességtelen magatartastol, és egyuttal megteremtse a gazdasagi
verseny tisztességét. A birsadg Osszegének megallapitdsa soran ezért az eljard versenytanacs is szem
elott tartja, hogy a birsag kiszabasanak Alkotmanybirdsag altal is elismert célja a biintetésen tul az
egyedi és altalanos elrettentés. A birsag 6sszegének alkalmasnak kell lennie arra, hogy a vallalkozas
szamara a jogsértd magatartasért megfeleld blintetést helyezzen kilatasba, ami a jogsértés gazdasagi
jelentéségét is kifejezd szankcid alkalmazasat teszi sziikségessé. Emellett a birsag Osszegének
Osztondznie kell azt is, hogy mind az adott vallalkozast, mind pedig a hasonldé helyzetben 1évo
vallalkozasokat visszatartsa a (tovabbi) jogsértések elkdvetésétdl, egyben megerdsitse a jogkovetd
vallalkozasokat abban, hogy a tisztességes iizleti magatartas a helyénvalo. Ez a cél pedig csak olyan
mérték birsaggal valosithatdo meg, amely a jogsértést megvalositd vallalkozasnak aranyos, de érezhetd
megterhelést jelentd anyagi hatranyt okoz.

151. Az eljar6 versenytandcs kiemeli, hogy amennyiben az eldirt modon nem teljesiilt a
Kotelezettségvallalas, akkor az utdvizsgdlat nem sziintethetd meg és a jogkdvetkezménynek kell
tilkkroznie a mulasztas sulyat, jelentdségét.

152. Jelen esetben a Kotelezettségvallalas hianyossagokkal, de dontden teljesiilt, az eltérés, a mulasztas
¢s az igazolas elmaraddsa nem tekinthetd olyannak, amely a Kotelezettségvallalas céljat és
megvalosulasat ellehetetlenitették volna, de nem is volt elhanyagolhaté mértéki, hiszen az eljaras ala
vont tobb aprd hibat vétett: annak modositasa nélkiil eltért a Kotelezettségvallalastol, nem iiltette
teljeskoriien at az Eljaras Rendjébe a Kotelezettségvallalast, belsé hataridoket nem tartott meg, nem
minden esetben tett eleget a dokumentacios és igazolasi kotelezettségének.

153. A vallalkozas piaci helyzete kapcsan relevans, hogy a gyogyszer piac meghatarozo szerepléje. A
nemzetkdzi hatterl, jogi képviseldvel eljaro eljaras ala vont szdmara egyértelmii kellett legyen, hogy a
kotelezettségvallaldas mikor és milyen intézkedések elvégzését koveteli meg, a végrehajtas
megtervezésére kelld id6 allt rendelkezésre, mindezek miatt a mulasztas felrohato. Az eljaras ala vont
felelosségét csokkentd koriilményként nem hivatkozhat a kotelezettségvallalas komplexitasara, vagy
Ad-hoc Bizottsagi tagok magatartasara, hiszen az eldirt kotelezettségvallalas az eljaras ala vont
onkéntes vallalasan alapult, és ahogy a Versenytanacs gyakorlata®? is rogziti a 75. § szerinti vallalasok
esetében ,,mind a hatdarido, mind az alkalmazando modszertan tekintetében az eljaras alda vont
vallalkozas felelossége lett volna, hogy vdallalasat olyan formaban alakitsa ki, ami a késobbi
megvalosithatosdgot is biztositia™.

154. Egy Tpvt. 75. §-a szerinti kotelezettségvallalds az eljaras ald vont vallaldsan alapul és ennek
alkalmazasakor sem jogsértés megallapitdsara®®, sem birsag kiszabdsara nem keriil sor, ezen elényok
(illetve elkeriilt hatranyok) miatt altalanossagban a kotelezettségvallalas végrehajtasaval kapcsolatos
hibak szigorubb szankcionaldsa indokolt (kiilondsen, ha a kotelezettségvallalas teljesitése érdemi, az
elkeriilt birsag 0sszegéhez képest, jelentds koltségekkel nem jart), mint a jogsértést megallapitd és
birsagot kiszab6 dontésekben hivatalbol eldirt kotelezések esetében (ide nem értve az olyan eseteket,
amikor a GVH a hivatalbol eldirt kotelezésre tekintettel csokkentette, vagy melldzte a birsagot, illetve a
teljesités hianyossaga jelentds). Jelen esetben az eljar6 versenytanacs figyelembe vette, hogy az
alapeljarasban az eljar6 versenytanacs az el6zetes allaspontja szerint igen jelentds birsagosszeg (tobb
mint 100 millié Ft) kiszabasat helyezte kilatasba, ezt kovetoen fogadta el — a jogsértés megallapitasa és
birsag kiszabasa nélkiil — az eljaras ala vont kotelezettségvallalasat, valamint azt is figyelembe vette,
hogy a kotelezettségvallalas végrehajtasa milyen koltségekkel jart.

155. Megjegyzi az eljard versenytanacs, hogy jelen ligyben a Gazdasagi Versenyhivatal elndkének és a
Gazdasagi Versenyhivatal Versenytanacsa elndkének a fogyasztovédelmi tipust tigyekben kiszabott
birsdg meghatarozasdnak szempontjairdl szoléo 12/2017. szamu kozleménye (a tovabbiakban:
Birsagkdzlemény) nem alkalmazhatd, de a Versenytanics gyakorlata® szerint bizonyos — a
Birsdgkozlemény szerint birsagesokkentd tényezoként értékelhetd — egylittmikodési jellegii

52 |Ld. VJ/6-118/2018. sz. dontést.

53 Az érintett vallalkozas tovabbi elénye, hogy jogsértés hidnyaban egy esetleges késobbi versenyfeliigyeleti eljarasban nem
mindsiilhet visszaesdnek (azaz vele szemben, ha annak egyéb feltételei teljesiilnek, figyelmeztetés is alkalmazhato, illetve
birsagkiszabasa esetén a megismételt jogsértés miatti korrekciora nem kertilhet sor).

%4 VJ/29-19/2019. sz. hatarozat 91. pont és VJ/12-25/2021. sz. hatdrozat 60. pont.
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intézkedések figyelembe vételére lehetdség van a Tpvt. 78. § (4) bekezdése alapjan kiszabott birsag
esetében is.

156. igy az eljaré versenytanacs figyelembe vette, hogy az eljaras ala vont a jogsértés beismerte és a
tényeket nem vitatta, valamennyi a jogsértés megallapitdsdhoz alapot add iratot, sokszor az
adatkérésben megfogalmazott iratoknak szélesebb korben is 6nként szolgaltatta. Erre figyelemmel az
eljar6 versenytanacs jelentés mértékben csokkentette az eldzetes allaspontban eldiranyzott
birsagdsszeget.

157. Tovabb csokkentette az eljaré versenytanacs az eljaras ala vont birsagat figyelemmel arra is, hogy
az eljaras ala vont tisztazta a jogsértés koriilményeit és lemondott a jogorvoslati jogarol.

158. Mindezen koriilmények miatt, a Tpvt. 78. § (4) bekezdésében foglalt szempontokat a fentiek szerint
mérlegelve az eljaro versenytanacs egy kisebb 0sszegli 15 milli6 forint sszegii birsagot szabott Ki.

159. Ezen 0sszeg elenyész6 a Ilehetséges, kizarolag az eljards ald vonthoz ¢és nem
vallalkozascsoportjahoz vetitett birsagmaximumhoz képest [a vallalkozads teljes el6z0 évi nettd
arbevételének 10%-ahoz, ami a 2020. évi nettd arbevétel alapjan tobb mint 2 milliard Ft (2.240.080.000
forint)], igy nyilvanval6an nem haladja meg a Tpvt. 78. § (1b) pontjaban szerepld torvényi maximumot.

VILI.
Egyéb kérdések

160. A GVH hatéaskorét az utdvizsgalatra a Tpvt. 77. §-a, illetékességét a Tpvt. 45. §-a allapitja meg.

161. A Tpvt. 46. § (1) bekezdése szerint az altalanos kdzigazgatasi rendtartdsrol szolo 2016. évi CL.
torvény (a tovabbiakban: Akr.) rendelkezéseit a versenyfeliigyeleti eljardsban akkor kell alkalmazni, ha
azt a torvény kifejezetten eldirja.

162. A Tpvt. 80/Q. §-a alapjan a jogorvoslatra a Tpvt. XII. fejezetében nem szabalyozott kérdésekben az
Akr. rendelkezéseit kell megfeleléen alkalmazni.

163. Az Akr. 113. § (1) bekezdése szerint a kozigazgatasi per kérelemre induld jogorvoslati eljaras. A
114. § (1) bekezdése szerint az ligyfél - az 6nallo fellebbezéssel nem tdmadhatd végzések kivételével -
a véglegessé valt dontés ellen kdzigazgatasi pert indithat.

164. A kozigazgatasi perrendtartasrol szolo 2017. évi L. torvény (a tovabbiakban: Kp.) 157. §-anak (7)
bekezdése szerint, ha jogszabdly birosagi feliilvizsgélatot tesz lehetdvé, azon 2018. januar 1-jétdl
kozigazgatasi pert kell érteni. A kdzigazgatési per szabalyait a Kp. hatdrozza meg. A Kp. 39. §-anak (6)
bekezdése szerint — ha torvény eltéréen nem rendelkezik — a keresetlevél benytjtasanak a kozigazgatasi
cselekmény hatélyosuldsara halaszto hatalya nincs.

165. A Kp. 29. §-anak (1) bekezdése az elektronikus kapcsolattartasra a polgari perrendtartas szabalyait
rendeli megfelelden alkalmazni. A polgari perrendtartasrol szol6 2016. évi CXXX. térvény 608. §-anak
(1) bekezdése szerint az elektronikus tigyintézés €s a bizalmi szolgaltatasok altalanos szabalyairol szolo
2015. évi CCXXIL torvény (a tovabbiakban: E-ligyintézési tv.) alapjan elektronikus Uton torténd
kapcsolattartasra kotelezett minden beadvanyt kizarolag elektronikusan - az E-ligyintézési tv.-ben és
végrehajtasi rendeleteiben meghatarozott modon - nyujthat be a birdsaghoz.

166. Az E-lgyintézési tv. 9. §-dnak (1) bekezdése alapjan elektronikus iigyintézésre koteles az
allamigazgatasi szerv feladat- és hatdskorébe tartozo ligyben ligyfélként eljaré gazdalkodo szervezet és
annak jogi képviseldje.

167. Az illetékekrdl szolo 1990. évi XCIIL torvény (a tovabbiakban: Itv.) 37. § (1) bekezdése szerint a
birdsagi eljarasért az Itv.-ben megallapitott illetéket kell fizetni.

168. Az Itv. 45/A. § (2) bekezdése alapjan az illeték alapjara a 39-41. §-ban foglaltakat, az illeték
mértékére a 42. §-ban foglaltakat kell alkalmazni a marasztaldsi perben, valamint akkor, ha az eljaras
targya ado-, illeték-, adgjellegli  kotelezettséggel, tarsadalombiztositasi  jarulék-  vagy
vamkotelezettséggel, versenyfeliigyeleti {liggyel, sajtotermékkel ¢€s a panasziigyek kivételével
médiaszolgaltatassal, tovabba elektronikus hirkozléssel vagy kdzbeszerzéssel kapcsolatos. Az Itv. 62. §
(1) bekezdés h) pontja alapjan a kozigazgatdsi birdsagi eljarasban a felet illetékfeljegyzési jog illeti
meg.

169. Az Itv. 59. § (1) bekezdése szerint az, akit targyi illetékfeljegyzési jog illet meg, mentesiil az illeték
elézetes megfizetése alol. Ilyen esetben az fizeti az illetéket, akit a birosag erre kotelez.
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170. A Tpvt. XII/A. fejezete rendelkezik a GVH dontésének végrehajtasarol. A Tpvt. 84/A. § alapjan a
végrehajtasra a fejezetben nem szabalyozott kérdésekben az Akr. rendelkezéseit kell megfeleléen
alkalmazni. Az Akr. 133. §-a értelmében a végrehajtast —ha torvény vagy kormanyrendelet méasként
nem rendelkezik —a dontést hozo hatésag, masodfoku dontés esetén pedig az els6fokt hatosag rendeli
el. Az Akr. 134. §-a értelmében a végrehajtast —ha torvény, kormanyrendelet vagy 6nkorményzati
hatosagi tigyben helyi onkormanyzat rendelete masként nem rendelkezik —az allami adohatdsag
foganatositja.

171. Az eljaré versenytanacs figyelmezteti az eljaras ala vontat, hogy a Tpvt. 84/C. § alapjan, ha a
kotelezett pénzfizetési kotelezettségének hataridoben nem tesz eleget, az adozas rendjérdl szolo torvény
szerinti késedelmi potlékkal azonos modon szamitott mértékli késedelmi potlékot kell fizetnie.

172. A Tpvt. 62/C. § (1) bekezdése alapjan, ha a kotelezés jellege megengedi, részletekben torténd
teljesités is megallapithatd. A (2) bekezdés szerint a kotelezett a teljesitési hatarido lejarta eldtt
benyujtott kérelmében annak igazolasaval kérheti a kotelezettséget megallapitdé dontést hozo
vizsgalotol, illetve eljard versenytanacstdl a pénzfizetési kotelezettség teljesitésére halasztas vagy a
részletekben torténd teljesités (a tovabbiakban egyiitt: fizetési kedvezmény) engedélyezését, hogy rajta
kiviil all6 ok lehetetlenné teszi a hataridére valo teljesitést, vagy az szdmara aranytalan nehézséget
jelentene. A (3) bekezdés alapjan a fizetési kedvezményre vonatkozo szabdlyokat kell megfelelden
alkalmazni meghatarozott cselekmény teljesitésére irdnyuld kotelezettség esetén is. A (4) bekezdés
szerint pedig a teljesitési hataridd lejarta utan az tigyfél -feltéve, hogy a végrehajtast még nem rendelték
el -a (2) bekezdésben meghatarozott okbol igazolasi kérelem egyidejii benytjtasaval kérhet fizetési
kedvezményt. Ha a vizsgald, illetve az eljard versenytanécs elutasitja az igazolasi kérelmet és a fizetési
kedvezmény iranti kérelmet, egyidejiileg dont a végrehajtas elrendelésérdl is.

Budapest, 2021. szeptember 29.
dr. Kéhalmi Attila
eléado versenytanacstag

Dudra Attila dr. Szoboszlai Izabella
versenytanacstag versenytanacstag
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