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PALYAZATI FELHIVAS
A GAZDASAGI VERSENYHIVATALBAN
, RENDSZERGAZDA VIZSGALO”
ALLASHELY BETOLTESERE

Kedves Leendd Munkatirsunk!

A Gazdasagi Versenyhivatal (GVH) Informatikai és Iratiranyitasi Irodaja olyan informatikus kollégak
jelentkezését varja, akik nagy tarsadalmi presztizs(, kiszamithaté és biztonsagot nyujté munkahelyen
szeretnének dolgozni és szakmajukban fejlédni tobbek kézott a vizsgaldi eljarasi cselekmények informatikai

tamogatasa soran.

Ellitando feladatok:

e  Halobzati (Cisco) és szerver oldali (Windows és Linux) infrastruktira tizemeltetése flrt6z6tt Hyper-
V és VMware alapu virtualizaciés kérnyezetben;

e Active Directory kezelése, karbantartasa, felligyelete;

e  Exchange levelez6rendszer tizemeltetése;

o  Munkaillomasok és szerverek frissitése, alkalmazasok verzidvaltasa;

e A halézati és lokalis nyomtatok tizemeltetésével kapcsolatos feladatok ellatasa;

e Mentési rendszer feliigyelete;

e Teljes kord HelpDesk tevékenység a felhasznalok részére (szoftver- és hardver telepités,
eszkozkarbantartas, munkaallomdsok beallitasa, hibaelharitas, helyszini és online események
miszaki timogatasa);

e Nyilvantartasi feladatok ellatasa (valtozasmenedzsment nyilvantartds, szoftverlicence nyilvantartas,
végpontl nyilvantartas, stb.).

A GVH kollégii szamos elényt élveznek, tobbek kozott:

e  csalddbarat munkaltatd;
e tovabbképzési lehetSségek;

e akollégik egészségére, testi és szellemi jolétére iranyuld kezdeményezések.
Pilydzati feltételek:

e magyar allampolgarsag;

e cselekvéképesség;

e Dbintetlen el6élet;

e cgyetemi vagy féiskolai szintl szakirdnyu végzettség (Igy példaul mérnokinformatikus, vagy
villamosmérnck);

e rendszeriizemeltetés tertiletén szerzett legalabb 3 év szakmai tapasztalat;

e kozépfoka "C" tipusu angol nyelvvizsga.
Elvirt tapasztalat, kompetencidk:

e Windows Server Uzemeltetésében szerzett tapasztalat (alapvetd Windows szerver szolgiltatasok
ismerete: AD, DHCP, DNS, Group Policy, 1IS, Hyper-V);
e MS Exchange levelez6 kiszolgal6 tizemeltetésében szerzett ismeretek;

e  Hyper-V virtualizaciés kérnyezet Gizemeltetésében szerzett jartassag;



e Linux disztribuciék hasznalataban szerzett alapszintd jartassag;
e Hatarvédelmi megoldasok ismerete (spam- és webtartalom szlrés, virusvédelem, tdzfal);

e Haldzati eszk6zok, szolgaltatasok tizemeltetésében és haszndlatiban szerzett ismeret (switching,
routing, VLAN, Wi-fi controller, tdzfal, NAT, VPN);

¢  Windows 10, Office, O3065 alapos ismerete;
e strukturalt gondolkodas, rendszerszemlélet;
e problémamegoldasi készség;

® pontossag;

e coyuttmikodési készség;

e integritas iranti elkGtelezettség.

Tovibbi feltételek:

e A kulénleges jogallast szervekrdl és az altaluk foglalkoztatottak jogallasardl szol6 2019. évi CVIL
térvény (a tovabbiakban: Kiit.) 51. §-ban foglalt 4ltalinos Ssszeférhetetlenségi szabalyokon felil a
tisztességtelen piaci magatartis és a versenykorlatozas tilalmardl sz6lé 1996. évi LVIL térvényben

(Tpvt.) foglalt Gsszeférhetetlenségi szabalyok betartasa.

e Vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség.

A palydzat elbirdlisdanal elonyt jelentd ismeretek:

e  System Center komponensek SCCM, SCOM rendszerek;
e Sharepoint rendszer;

e Adatszivargas elleni védelmi rendszer;

e  WebProxy;

e Programozasi nyelv;

o Végpontvédelmi rendszerek (Antivirus, MDM, DLP);

e Microsoft/Cisco minésités(ek);

e Powershell.
Pilydzatként benyijtando:
e arészletes szakmai Onéletrajz;

o végzettséget, szakképzettséget, idegennyelv-ismeretet igazolé bizonyitvanyok masolatai;

e amotivacios levél az elvart bérigény megjel6lésével, melyben a jeldlt arra is kitér, hogy miért szeretne
a GVH-ban dolgozni;

e a palyazé nyilatkozata arra vonatkozdan, hogy a palyazat elbirdlasaban részvevék a palyazéd
személyes adatait megismerhetik;

e az esetleg elényként figyelembe vehetd tapasztalatok bemutatasa, ajanlélevél.
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Benynijtisi hatiridé és a benyiijtds modja:

A jelentkezéseket legkés6bb 2022. augusztus 31-ig folyamatosan varjuk e-mail-en
(humaneroforras@gvh.hu).

A beérkezett palyazatok elGszirése utan a GVH vezetése a palyazat tartalma alapjan legalkalmasabbnak {télt
jelentkezbkkel személyes meghallgatast tart, kompetencia alapu interjut készit. A palyazat kiiréja a palyazat

eredménytelenné nyilvanitasanak jogat fenntartja.


mailto:humaneroforras@gvh.hu
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A sikeres palyazéval a GVH a Kiit. szerinti kézszolgalati jogviszonyt létesit 6 honap probaidé kikotése
mellett. A foglalkoztatas egyéb feltételeire a Kit., a Tpvt.,, valamint a GVH belsé szabalyzatainak

rendelkezései az iranyadodak.
Tovabbi informdciok:

https:/ /www.ovh.hu;

https:/ /www.facebook.com/versenvhivatal/



https://www.gvh.hu/
https://www.facebook.com/versenyhivatal/
https://www.linkedin.com/company/hungarian-competition-authority

